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Einladung zur Kirchbiirgerversammlung 2024

Geschatzte Kirchblrgerinnen und Kirchbirger

Der Kirchenverwaltungsrat |adt Sie zur diesjahrigen Kirchbirgerversammlung ein. Sie findet am
Palmsonntag im Anschluss an den Gottesdienst statt.

Palmsonntag, 24. Marz 2024, 11.45 Uhr
Katholische Kirche Wattwil

Traktanden

oW =

Amtsbericht und Jahresrechnung 2023
Bericht der Geschéftsprifungskommission
Budget und Steuerplan 2024

Ersatzwahl eines GPK-Mitgliedes
Allgemeine Umfrage

Der Kirchenverwaltungsrat freut sich tber lhre Teilnahme an der Kirchbirgerversammlung und ladt
Sie im Anschluss daran zu einem Apéro im Pfarreizentrum ein.

Zur Beachtung:

Der beiliegende Stimmausweis ist beim Eintritt in die Pfarrkirche abzugeben.

Allfallige Antrédge zu einzelnen Traktanden sind schriftlich vorzulegen.

Pro Haushalt wurde ein Amtsbericht per Post versendet. Der Amtsbericht kann zudem auf der
Homepage www.neutoggenburg.ch/wattwil heruntergeladen werden.

Das Protokoll der diesjéhrigen Kirchbiirgerversammlung kann vom Montag, 8. April 2024 bis
Montag, 22. April 2024 wahrend den Biirozeiten auf dem Pfarreisekretariat eingesehen werden.

Wattwil, im Januar/Februar 2024
Kirchenverwaltungsrat Wattwil



1. Amtsbericht der Kirchenverwaltung

Das Jahr 2023 war fir die Katholische Kirche der Schweiz ein denkwiirdiges, erschiitterndes Jahr.
Die im Herbst veroffentlichte Missbrauchsstudie war fir viele Katholikinnen und Katholiken sprich-
wortlich der Tropfen, der das Fass zum Uberlaufen brachte. Die Kirchen vor Ort miissen die Folgen
von diesen Skandalen mittragen. Mit grossem Engagement wird versucht, den Wert der Institu-
tion Kirche in unserer Gesellschaft in ein positives Licht zu riicken und den Reputationsschaden in
Grenzen zu halten.

Mit dem Abschluss des Jahres 2023 endet die Amtsdauer der kirchlichen Behorden. Das Kirchen-
verwaltungspréasidium, die Mitglieder des Kirchenverwaltungsrates, der Geschéaftsprifungskom-
mission und des Kollegienrates mussten neu gewahlt werden. Es ist nicht selbstversténdlich, dass
sich immer wieder Menschen finden lassen, die sich fur ein kirchliches Amt zur Verfiigung stellen.

1.1 Kirchbiirgerversammlung 2023
Die ordentliche Kirchbirgerversammlung 2023 fand am Palmsonntag, 02. April 2023 statt. 72 Kirch-
birgerinnen und -biirger nahmen daran teil. Dies entspricht einer Stimmbeteiligung von 3.31 Prozent.

Die Jahresrechnung 2022 wurde gutgeheissen und dem Voranschlag 2023 wurde zugestimmt. Der
Gesamtsteuerfuss wurde bei 26 Prozent (20 Prozent ordentliche Kirchensteuer / 4 Prozent Zentral-
steuer / 2 Prozent Spezialsteuer) belassen.

1.2  Verwaltungstéatigkeiten

Der Kirchenverwaltungsrat traf sich im Amtsjahr 2023 zu elf ordentlichen Sitzungen. Die Ressort-

beauftragungen erfuhren keine Anderungen.

- Kaufmann Marlis: Prasidium

— Werder Georg: Vizeprasidium und Liegenschaften, Bau- und Friedhofkommission

— Ro&ck Karin: Finanzen, Finanzkommission

— Horn Brigitte: Okumene, Religion und Katechese

— Scheiwiller Simon: Pfarreirat, Vereine und Gruppen, Finanzkommission

— Pfiffner Michael: Pfarreibeauftragung (Stv. Mitglied Pastoralteam) bis 31. Juli 2023

— Brander Veronika: Aktuariat im Anstellungsverhaltnis, bis 28. Februar 2023
Mandic Ruzica: Aktuariat im Anstellungsverhéltnis, ab 01. Marz 2023

Michael Pfiffner nahm bis Ende Juli 2023 als Pfarreibeauftragter an den Sitzungen des Kirchenver-
waltungsrates mit beratender Stimme teil. Seit dem Inkrafttreten des neuen Seelsorgekonzeptes
erfolgt die Information des Pastoralteams tiber das Protokoll der Sitzungen.

1.3 Liegenschaften
Der Unterhalt der verschiedenen Liegenschaften, Planung von Renovations- und Bauarbeiten unterste-
hen dem Liegenschaftsverantwortlichen Georg Werder. Er ist auch Mitglied der Friedhofkommission.

s. Liegenschaftsverzeichnis Seite 30
1.3.1 Kirchliche Liegenschaften

Die Umgebungsarbeiten rund um die kirchlichen Geb&ude konnten im Laufe des Friihjahres ab-
geschlossen werden.



Bezliglich der Garagen im Untergeschoss der Kirche stellte sich heraus, dass der Personaldienst-
barkeitsvertrag aus dem Jahr 1968 erloschen und die Katholische Kirchgemeinde somit Eigen-
timerin der Garagen ist. Die Garagen gingen kostenlos an die Kirchgemeinde tber. Der Personal-
dienstbarkeitsvertrag wurde gel&scht,

Die Kirche wurde mit dem Schriftzug St.Felix und Regula versehen. Anlasslich des Patroziniums
vom 10. September 2023 wurde der Felix-und-Regula-Platz offiziell benannt und eingeweiht.

Um die in die Jahre gekommene Schliessanlage zu bereinigen und Zugangsberechtigungen ge-
zielter zu erteilen, wurde bei den kirchlichen Gebauden eine elektronische Schliessanlage installiert.
Beim Pfarreizentrum wurde eine Schlisselbox angebracht. Mittels eines Codes erhalten Vereine
und freiwillig Mitarbeitende die Mdglichkeit, das Pfarreizentrum bei Bedarf zu betreten.

Die 50-jghrige Orgel in der katholischen Kirche wurde einer umfassenden Revision unterzogen. Es
wurden Reinigungsarbeiten ausgefihrt, technische Verbesserungen vorgenommen und wo nétig
Teile ersetzt. Auch die Tontraktur wurde einer Revision unterzogen. Rechtzeitig auf die Weihnachts-
feiertage konnten die Revisionsarbeiten an der Orgel abgeschlossen werden. Nun erklingt die Or-
gel in alter bzw. neuer Frische. Am 14. Januar 2024 wurde sie von der Organistin, den Organisten
mit einem Konzert feierlich eingeweiht.

1.3.2 Finanzliegenschaften
Der ordentliche Unterhalt in den Finanzliegenschaften Hofjiingerstrasse 15, Wilerstrasse 15 und
Unterdorfstrasse 14 wurde ausgefiihrt. Dieser fiel im normalen Rahmen aus.

Die Liegenschaft Hofjlingerstrasse 15 war Uber mehrere Jahre an die Kindertagesstatte Wattwil
(KITA) vermietet. Per Ende Mai 2023 wurde das Mietverhéltnis von Seiten der KITA aufgelst. Dies,
weil aufgrund des bestehenden Fachkraftemangels weniger Kinder betreut werden kénnen.

Der Kirchenverwaltungsrat erteilte dem Hauseigentiimerverband (HEV) Verbands AG einen Ver-
mietungsauftrag. Die Verhandlungen sind noch nicht definitiv abgeschlossen.

Rund um den Spielplatz beim Haus Wilerstrasse 15 wurde der Zaun erneuert. Der Holzzaun wurde
durch einen Drahtzaun ersetzt.

Die Beforstungsarbeiten im Schwendiwald konnten abgeschlossen werden.

1.4 Ressort Okumene, Religion und Katechese
Das Ressort Okumene, Religion und Katechese untersteht Brigitte Horn. Sie vertritt von Amtes
wegen den Kirchenverwaltungsrat in der Kommission kumenische Projekte (K6P) und in der Kom-
mission dkumenischer kirchlicher Unterricht (OKKU).

1.4.1 Okumene

Die Kirchenvorsteherschaft der Evangelisch-reformierten Kirchgemeinde Mittleres Toggenburg
und die Kirchenverwaltungsrate der Katholischen Kirchgemeinden Lichtensteig und Wattwil sowie
Vertretungen des Konventes und des Pastoralteams trafen sich je einmal zu einer Sitzung und zu
einem Ausflug.

Der b'treff wattwil wird von der Evangelisch-reformierten Kirchgemeinde Mittleres Toggenburg,
von den Katholische Kirchgemeinden Lichtensteig und Wattwil, der Caritas, der politischen Ge-
meinde Lichtensteig und verschiedenen wohltétigen Institutionen finanziert.



Der Treffpunkt fir Armutsbetroffene ist noch in der Projektphase. Erste Riickmeldungen zeigen,
dass das Angebot einem Bediirfnis entspricht und rege genutzt wird.

Seit dem 01. August 2023 leitet Priska Rotach den b’treff. Sie |6ste Remo Schweizer und Sven
Keller ab.

Neu wurde eine Betriebsgruppe errichtet, die sich um strukturelle und finanzielle Belange kiimmert.
Die kiinftige Entwicklung des b'treffs Wattwil steht im Fokus, insbesondere die finanzielle Basis und
die Suche nach neuen Raumlichkeiten beschéftigen die Betriebsgruppe. Der bestehende Mietver-
trag fur die Liegenschaft des ehemaligen Café Brugger lauft im Herbst 2025 aus.

Das Netzwerk Begleitung wird von Monika Rutz geleitet. Sie koordiniert Angebot und Nach-
frage. Im Jahr 2023 wurden verschiedene Personen durch ehrenamtlich mitarbeitende Fachper-
sonen betreut.

1.4.2 Religion und Katechese

Es werden 261 Schilerinnen und Schiler von evangelisch-reformierter Seite und 298 von katholi-
scher Seite 6kumenisch unterrichtet. Auf katholischer Seite fehlt es nach wie vor an katechetischem
Fachpersonal.

1.5 Pfarreirat, Gruppen und Vereine
Simon Scheiwiller ist Mitglied im Pfarreirat und Ansprechperson fir spezifische Anliegen von Ver-
einen und Gruppen.

s. Berichte Pfarreirat, Vereine und Gruppen Seite 9

1.6  Kirchenaustritte

Im Kalenderjahr 2023 waren insgesamt 92 Kirchenaustritte zu verzeichnen. Ein Grossteil der Aus-

tritte erfolgte nach Bekanntgabe der Missbrauchsstudie. Es wurden verschiedene Griinde fir die

Kirchenaustritte angefihrt:

— Verarbeitung eines erlebten Missbrauchs

- Vertuschungsabsichten des Bistums / geltende Gewaltentrennung / Diskriminierung der Frauen /
kein Unrechtbewusstsein von Seiten der Kirche

- Amterverweigerung der Frauen in der katholischen Kirche / Zélibat miisste aufgehoben werden /
Kirche als Huterin von Ethik und Moral nicht mehr glaubwiirdig

- keine Anderungen in Sicht

Jeder Missbrauchsvorfall ist einer zuviel! Der Kirchenverwaltungsrat respektiert die persénlichen
Entscheide. Die vielen Austritte wurden jedoch mit grossem Bedauern entgegengenommen.

1.7  Seelsorgeeinheit Neutoggenburg

Die Kirchenverwaltungsratsprasidentin bzw. der -prasident ist von Amtes wegen Mitglied des Ver-
waltungsrates des Zweckverbandes der Seelsorgeeinheit Neutoggenburg. Marlis Kaufmann war
Vizeprasidentin und Mitglied der Personalkommission.

Es fanden sieben Verwaltungsratssitzungen statt. An diesen Sitzungen wurden Antrége aus der
Personalkommission beraten und entschieden sowie gemeinsame Anliegen erdrtert. Der Vertreter
des Pastoralteams berichtete regelmaéssig tber kirchliche Anliegen. An den Kirchenverwaltungs-
ratssitzungen wurde regelmaéssig Uber die Geschéfte des Zweckverbandes der Seelsorgeeinheit
Neutoggenburg informiert.



Das Pastoralteam erarbeitete unter Miteinbezug der Pfarreirdte ein neues Seelsorgekonzept. Ziel
war es, Ressourcen zu biindeln, Doppelspurigkeiten zu vermeiden und Entlastungen herbeizu-
fihren. Das Seelsorgekonzept ist seit August 2023 in Kraft und gilt fir die ganz Seelsorgeeinheit.
Es wird grundsétzlich in ortsiibergreifenden Ressorts gearbeitet. Die Mitglieder des Pastoralteams
tragen die Verantwortung fur die einzelnen Ressorts.

s. Amtsbericht der Seelsorgeeinheit Neutoggenburg Seite 17 ff

1.8 Erneuerungswabhlen kirchliche Behérden

Am 10. September 2023 fanden die Wahlen der kirchlichen Behérden statt. Ab 01. Januar 2024

sind die Behorden wie folgt zusammengesetzt:

— Présidium Kirchenverwaltungsrat: Scheiwiller Simon

- Mitglieder Kirchenverwaltungsrat: Horn Brigitte (bisher), Kappler Markus (neu) Réck Karin (bisher)
und Werder Georg (bisher)

- Mitglieder Geschéftsprifungskommission: Coppola Patrick (bisher), Frih Manuela (bisher), Heer
Olivia (bisher), Riegg Patrick (bisher), Wiget Delilah (bisher)

- Mitglieder Kollegienrat fur die Kirchgemeinden Hemberg, Ricken, Wattwil): Blichel Robert (neu),
Buri René (bisher), Schénenberger Gisela (neu)

1.9 Dank

Ein herzliches Dankeschdn geht an alle Kirchblrgerinnen und -blrger, die sich nach wie vor fir
kirchliche Anliegen einsetzen und engagieren. Ein besonderer Dank gilt den Mitgliedern des
Pastoralteams und allen Mitarbeitenden der Kirchgemeinde fir ihre tégliche Arbeit. Nicht weniger
herzlich dankt der Kirchenverwaltungsrat den freiwilligen Helferinnen und Helfern fir ihren Beitrag
zum Pfarreileben.

Ebenso dankt der Kirchenverwaltungsrat den Mitgliedern des Verwaltungsrates und der Geschafts-
stelle des Zweckverbandes der Seelsorgeeinheit Neutoggenburg, der Evangelisch-reformierten
Kirchgemeinde Mittleres Toggenburg, der Schulgemeinde Wattwil-Krinau und der Politischen Ge-
meinde Wattwil fir ein wohlwollendes Miteinander.

Kirchenverwaltungsrat Wattwil



2. Bericht des Pastoralteams, Berichte aus der
Pfarrei

2.1 Pastoralteam

In den vergangenen Jahren hat sich vieles in der pastoralen Situation unserer Pfarreien verandert.
Daher hat sich das Pastoralteam schon vor langerem entschieden, das Seelsorgekonzept diesen
neuen Gegebenheiten anzupassen, um so auf die Veranderungen zukunftsorientiert antworten zu
kénnen. Am 1. August wurde dieses neue Konzept in Kraft gesetzt. Die gréssten Neuerungen hatte
das Pastoralteam bei zwei &ffentlichen Informationsanléssen im Juni vorgestellt. Eine wesentliche
Anderung, die auch nach aussen spiirbar ist, ist eine Reduktion im administrativen Bereich. Die
bisher unter anderem mit viel Gremienarbeit belegte Aufgabe der Pfarreibeauftragten wurde ver-
schlankt und in ein Ressort Gberfihrt. Damit erhalten die Ressorts ein grosseres Gewicht und ver-
starken die Zusammenarbeit und Vernetzung innerhalb der Seelsorgeeinheit. Im Folgenden stellen
die einzelnen Ressorts ihre Schwerpunkte und Aufgabenbereiche im 2023 vor:

Im Rahmen des Ressorts Diakonie konnten 10x Migros-Gutscheine im Wert von CHF 20.00 an
Passantinnen und Passanten ausgehandigt werden. In drei Fallen wurde nach Abklarung einmalige
finanzielle Unterstutzung geleistet. Die Einnahmen fiir das Jahresprojekt «Erndhrungsprogramm
fur Kinder in Manila» betragen insgesamt CHF 3732.60. In allen Pfarreien wurden Diakoniegottes-
dienste durchgefihrt, die im Sinne des diakonischen Auftrags aller Christen zum Ziel haben, fur die
Noéte der Mitmenschen zu sensibilisieren. Wir haben in den Pfarreien recht aktive Besuchsgruppen.

Das Ressort Erstkommunion und Verséhnungsweg hat im vergangenen Jahr erfolgreich die Erst-
kommunion geplant und durchgefihrt. Unter dem Motto «Mit Jesus auf dem Weg» konnten 55 Kin-
der auf dem Weg zur Erstkommunion spielerisch verschiedene Aspekte des Sakramentes erfahren
und erleben. Ebenfalls wurde in diesem Jahr der Versdhnungsweg fir Kinder aus der vierten und
funften Klasse durchgefiihrt. Die einzelnen Stationen dieses Weges standen jeweils fiir eine Woche
in jeder Kirche unser Seesorgeeinheit und konnten so das Konzept «Verséhnung» fir alle Pfarrei-
angehdrigen erfahrbar machen.

Das Firmteam hat mit dem Wechsel in der Leitung des Ressorts Firmung und Pastoral 18+ eine
Veranderung hinter sich. Franz Xaver Sontheimer, Michaela Bauer und Valentina Kovacevic haben
diesen Umschwung der Neuerung aufgenommen. Damit erhoffen wir uns, dass sich die jungen
Erwachsenen auf ein erweitertes Angebot freuen dirfen. Es werden weiterhin drei thematische
Firmwege zur Vorbereitung auf das Sakrament angeboten, was im vergangenen Jahr 13 junge
Erwachsene zum Empfang des Firmsakramentes bewogen hat. Die Auswahlmdglichkeit wird von
den jungen Erwachsenen geschatzt.

Das Ressort Frauen steht im regelméssigen Kontakt mit den Prasidentinnen der vier Frauengemein-
schaften unserer Seelsorgeeinheit. Im Rahmen der Vermittlung von spirituellen Angeboten wurden die
Maiandachten in Oberhelfenschwil und Ricken wie auch die Adventsfeier in Ricken durchgefiihrt. Die
aktive Mitgestaltung des Pfarreilebens von Frauen wird als bereichernd wahrgenommen. Aufgrund
dessen sind wir bemtiht, die Frauen zu motivieren und ihnen das freiwillige Engagement in der Kirche
zu ermdglichen, sei es in Gottesdiensten, Andachten oder anderen religids-spirituellen Angeboten.

Das Ressort Freiwillige hat zum Ziel, die vielfaltige kirchliche Freiwilligenarbeit zu unterstiitzen und
zu koordinieren. Zu diesem Zweck wurde das Konzept Freiwilligenarbeit erstellt, das im August in
Kraft getreten ist. Beim Informationsvorgehen wurde von der Verschiedenheit der einzelnen Pfar-
reien ausgegangen und dies entsprechend bei der Vorstellung des Konzeptes bericksichtigt. Im
Vordergrund steht dabei die konkrete Situation der Pfarrei vor Ort. Die Informationsweitergabe ist
noch nicht abgeschlossen.
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Mit der Anstellung von Monika Brkic auf den 1. November konnte man im Ressort Jugend und
Minis noch rechtzeitig Vorarbeiten fur das neue Jahresprogramm aufgleisen. Die Jugendanlasse
sollten je nach Ressourcen méglichst in allen Pfarreien angeboten werden kénnen. Ausserdem hat
ein Treffen zwischen den Mesmerinnen und Mesmern und der Ressortleitung stattgefunden, um
eine gemeinsame Strategie fiir die Zusammenarbeit in der Ministrantenpastoral zu entwickeln.

Durch das Ressort Liturgie wurde im vergangenen Jahr der Austausch und die Vernetzung zwi-
schen den Mesmerinnen und Mesmern durch ein Treffen mit der Méglichkeit zur Riickmeldung an
und durch das Ressort unterstitzt. Ebenfalls wurde ein Treffen der Kommunionhelferinnen und
Kommunionhelfer, sowie der Lektorinnen und Lektoren durchgefihrt. Bei diesem konnten Riick-
meldungen der Freiwilligen eingeholt werden; ausserdem konnte man sich zum derzeitigen Stand
und den eigenen Erfahrungen und Winschen austauschen.

Zur Basis des Ressorts Manner gehéren Gemeinschaft, Aktion und Spiritualitat. Besonders berei-
chernd sind die persénlichen Gesprache liber Gott und die Welt, welche jeweils beim gemiitlichen
Zusammensein entstehen. Wohltuend ist die Tatsache, dass viele Manner dieselben Alltagsdinge
beschaftigen. Nach positivem Erlebnis, Gesprach, Impuls und Trank kehren alle gestérkt zurlick zum
téglichen Umfeld, um dort Erfreuliches weiterzugeben.

Im Ressort Offentlichkeitsarbeit laufen die verschiedenen Medien zusammen, welche die Prasen-
tation der Seelsorgeeinheit und ihrer Aktivitaten im Blick haben: Pfarreiforum, Homepage, Plakate
und Flyer. Eine besondere Herausforderung im vergangenen Jahr war die neue Bestimmung des
Datenschutzes, aufgrund derer schriftliche Einverstandniserklarungen vor Veréffentlichung von
Namen und Kleingruppen- oder Portrat-Bildern eingeholt werden mussen.

Im Ressort Okumene und Erwachsenenbildung wurde die Beziehung zu unseren drei reformierten
Partnern durch verschiedene 6kumenische Projekte und Gottesdienste gepflegt. Im b’treff Watt-
wil konnte mit Prisca Rotach eine neue Stellenleitung gefunden und so das Projekt ins neue Jahr
gefihrt werden. Ferner wurden erste Programmpunkte der Veranstaltungsreihe «Bis zuletzt leben
kénneny Uber die letzte Lebensphase geplant und gestaltet. Die ersten Veranstaltungen konnten
mit guter Beteiligung durchgefiihrt werden.

Das Ressort Partnerschaft, Ehe und Familie fihrt seit 2020 die Adventssackli-Aktion durch. Fa-
milien, Paare und Alleinstehende kénnen ein Sackli mit Anregungen zur spirituellen Gestaltung
des Advents bestellen. 2023 wurden gut 450 Personen beschenkt. Ausserdem wurden bereits im
zweiten Jahr Eltern, die ein Kind taufen liessen, in den Folgemonaten mit Glickwunschpost zu
den Stationen des Kirchenjahres lberrascht. Im Neckertal fanden erstmals 4 dkumenische Kirche
Kunterbunt-Feiern statt.

Im Ressort Pastoral 60+ wurden auch im vergangen Jahr Aktivitaten fir Seniorinnen und Senio-
ren der Seelsorgeeinheit unterstiitzt. Es wurde ein buntes Programm mit Fahrten, Andachten und
Seniorennachmittagen auf die Beine gestellt, mit unterhaltsamen, spirituellen und informativen
Aspekten. Zu Beginn des Jahres hat sich die Seniorenarbeit in St. Peterzell und Hemberg mit einem
frischen Team neu konstituiert und zusammengeschlossen.

Im neu geschaffenen Ressort Pfarreianliegen wurden die bisherigen Aufgaben der Pfarreibeauf-
tragungen zusammengefiihrt und geblindelt. Die Ressortleitung ist Ansprechperson fir die Pfarrei-
rate, die ihrerseits vor Ort die Verantwortung fiir ein lebendiges Pfarreileben wahrnehmen.

Das Ressort Religionsunterricht und Katechese hat noch keine neue Katechetin bzw. keinen neuen
Katecheten zur Erganzung begriissen kénnen. Entsprechend freuen wir uns tber alle, die Interesse
an der Formodula Ausbildung zur Katechetin, zum Katecheten haben. Viele schéne Momente, aber



auch herausfordernde Situationen begegnen den Religionslehrpersonen im Alltag. Die langjahri-
gen Katechetinnen haben tolle Kompetenzen, die sie auch im Austausch und den Feedbacks der
Visitationen erweitern bzw. noch weiter profilieren. Somit bleibt die Hoffnung, dass auch zukiinftig
die Kinder den 6kumenischen Religionsunterricht mit viel Freude besuchen.

Die Einblicke in die Ressorts zeigen etwas von der Vielfalt in unserer Seelsorgeeinheit auf. Wir
danken an dieser Stelle allen ganz herzlich, die sich in unserer Seelsorgeeinheit, in den Pfarreien
und Kirchgemeinden, in den Vereinen und Gruppierungen oder auch als Einzelne wohlwollend fir
eine gelingende Kirche am Ort eingesetzt haben.

Das Pastoralteam
Ubersicht Ressortbeauftragte (Stand: 10.1.2024)

Diakonie: Maria Tomekova
Erstkommunion und Verséhnungsweg: Alexander Michel

Firmung und Pastoral 18+:
Frauen:

Freiwillige:

Jugend und Minis:
Liturgie:

Manner:
Offentlichkeitsarbeit:

Okumene und Erwachsenenbildung:

Partnerschaft, Ehe, Familie:
Pastoral 60+:
Pfarreianliegen:

Valentina Kovacevic
Maria Tomekova
Maria Tomekova
Monika Brkic
Alexander Michel
Mathias Ress
Michael Pfiffner
Alexander Michel
Anna Michel
Alexander Michel
Michael Pfiffner

Religionsunterricht und Katechese: Valentina Kovacevic

2.2 Pfarreirat

Wiederum schauen wir auf ein bewegtes Jahr zurlick. Gerne berichte ich lhnen Uber unsere
Aktivitaten im vergangenen Jahr 2023. Der Pfarreirat traf sich im vergangenen Jahr zu drei Sitzungen
und einer Klausurtagung im Pfarreizentrum, an welchen wir unsere Anlasse und Aufgaben planten.

Im Januar boten wir nach dem Gottesdienst einen heissen Punsch an, der von den Kirchgéngerin-
nen und den Kirchgadngern sehr geschétzt wurde. Zur Osterzeit stellten wir einen Osterbaum auf
dem Patz vor der Kirche auf, welcher durch die Pfarreiangehdrigen geschmiickt werden durfte. Zur
Osternacht wurde der Baum in die Kirche gestellt und verschonerte so den Kirchenraum. Herzlichen
Dank an alle kreativen Hande und Helfer.

Am 6. Mai luden wir zum Fest der Ehejubilden
ein. Von den angemeldeten 19 Paaren aus der
ganzen Seelsorgeeinheit waren 5 Paare dabei,
welche bereits auf eine 60-jdhrige Ehe zurlick-
blicken durften. Unter der Leitung von Franz Xa-
ver Sontheimer feierten wir einen festlichen und
besinnlichen Gottesdienst, dessen Hohepunkt
die Erneuerung des Eheversprechens war. Eine
Foto-Prasentation mit Bildern und Gedanken der
Jubelpaare verlieh dem Gottesdienst einen sehr
schénen personlichen Charakter. Dank Wetter-
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glick durften wir anschliessend im Freien einen schénen
Apéro riche servieren, welcher von den Jubelpaaren und
ihren Angehdrigen bis zum Eindunkeln genossen wurde.

Unsere diesjahrige Wallfahrt fiihrte uns nach Einsiedeln.
Die Wanderfreudigen fuhren zuerst mit dem Zug nach
Biberbrugg und nahmen von dort aus den Weg nach
Einsiedeln unter die Fusse. Wir freuten uns lUber die Be-
gleitung von Michael Pfiffner, der mit seinen wertvollen
Impulsen und Gedanken unsere Wallfahrt zu einem be-
sinnlichen Weg machte. Die Mittagszeit verbrachten wir
bei einer Grillstelle mir wunderschéner Aussicht. In Ein-
siedeln besuchten wir gemeinsam den Gottesdienst in
der Klosterkirche. Natirlich fehlte auch der Besuch im
Klosterladen oder in den Konditoreien nicht. So konnten
einige bekannte Kostlichkeiten fiir die Daheimgebliebe-
nen gekauft werden.

Zum Patrozinium am 10. September organisierte der Pfarreirat wieder das Spaghettiessen, zu dem
alle Neuzuzlger und Kirchgénger herzlich eingeladen waren. Nach dem Festgottesdienst wurde
das gemitliche gemeinsame Essen sehr geschéatzt. Im Herbst durfte dann der jahrliche Lottomatch
nicht fehlen. Das lustige Beisammensein wurde sehr genossen. Die servierte Kirbissuppe brachte
eine gemutliche Pause, bevor schéne Preise einen neuen Besitzer suchten.

In der Adventszeit suchten wir wieder kreative Hande, die bereit waren, ein Adventsfenster zu ge-
stalten. Nach dem Aufbau der Tirme freuten wir uns auf die Eréffnung des ersten Fensters. Mit
Musik, besinnlichen Gedanken und Glihwein war es ein stimmungsvoller Auftakt in die Adventszeit.
«Ankommen im Advent» hiess ein neuer Anlass, der vom Familientreff, der Evang. Kirchgemeinde
und der Kath. Kirchgemeinde gemeinsam durchgefihrt wurde. Auch wir beteiligten uns tatkraf-
tig, da der Anlass im Pfarreizentrum stattfand. Kerzenziehen, Lebkuchen verzieren, Geschichten-
erzdhlen — das vielseitige Angebot fand grossen Anklang und wurde intensiv genutzt.

Wir freuen uns auf viele schéne Begegnungen im kommenden Jahr!

Vreni Riiegg, Présidentin Pfarreirat

2.3 Ministrantinnen und Ministranten

Unser traditioneller Workshop vor Palmsonntag umfasste 3 Themenbereiche. Die Wattwiler Minis
banden, unter kundiger Leitung von Claudia und Karin, wunderschone Palmbaume und Kreuze.
Sie werden im Gottesdienst am Palmsonntagfeierlich von den Minis in die Kirche getragen und im
Chorraum aufgestellt. Ostereierférben ist eine schéne Tatigkeit, jede Ministrantin und Ministrant ist
kreativ. Es entstehen sehr vielfatlige Motive auf den Eiern. Jedes Ei ist einzigartig und ein Unikum.

Die Liturgie ist manchmal ein schwieriger Bereich. Vom Kelch bis zum Opferkorbli missen unsere
Minis die Begriffe kennen. Das haben sie gut im Griff. So gibt es am Workshop immer auch ein wenig
Theorie: Was hat das Korpurale fir eine Funktion?, Warum Weisswein und nicht Rotwein? Wie sieht
der Jahreskreis aus, was hat er fir eine Farbe. Warum ist die Adventszeit und Fastenzeit violett?

Im feierlichen Gottesdienst an Pfingstsonntag durften wir 2 motivierte Ministrantinnen in unsere
grosse Minischar aufnehmen. Wir freuen uns auf Myélene Ress und Maila Sablio und wiinschen
ihnen viel Freude in ihrem Dienst.



Auch dieses Jahr verlassen uns altere und erfahrene Minis. Janine Ress, Sven Jose und Beatriz
Kessler. Wir danken ihnen ganz herzlich fir den wunderschénen Ministrantendienst in der Pfarrei
Wattwil. Wir wiinschen ihnen fir die Zukunft Gottes Segen.

Am Samstag, 17. Juni besuchte die ganze Ministrantenschar Neutoggenburg den Europa Park in
Rust D. Der Park wurde in Gruppen erkundet. Es gab so vieles anzusehen, erforschen, zu erleben.
Sei es schnell oder gemiitlich. Jedes Land bot unseren Minis etwas Spannendes zu erleben. Eine
Rundfahrt mit der Eisenbahn, oder mit der Silverstar und Bluefire im Hochtempo Gefiihl, oder na-
turlich die Schweizer Bobbahn. Ein Klassiker ist natlrlich die Piratenbahn, sie vermittelt Seefahrer-
feeling. Es war ein Supertag mit Euch Minis.

Im August, die Sonne brannte am Abend noch heiss auf den Minigolfplatz in Wattwil. Spielten wir
mit den Minis der Seelsorgeeinheit ein spannendes Spiel. Wer braucht die wenigsten Schlage, um
das Loch als Ziel zu treffen. Jeder hat seine Technik, wie sie oder er den Schlager hélt. Wie kann ich
die Distanz zum Loch richtig einschdtzen und brauche nur ein Schlag. Zum Abschluss, an diesem
schénen und warmen Abend, gab es fiir alle ein feines Glacé oder ein kihles Getréank im Garten-
restaurant an der Thur.

Der Uberraschungsabend begann in der Kirche mit einer kleinen Andacht. In Wort und Bild machten
sich unsere Minis Gedanken zum Thema Gluck. Im Pfarreizentrum gab es ein feines Nachtessen,
Spagetti munden alle, dazu verschiedene Saucen.

Lotto ist ein traditionelles Gliickspiel, dies schon seit Jahrzehnten. Entweder hat die Spielerin oder
der Spieler die zutreffenden Zahlen auf der Karte. Jede Zahl wurde spannend erwartet. Ist das
meine Zahl, ist die Reihe schon voll oder gar die Karte. Lautstark wurde in der Schar Lotto gerufen,
mit der Freude auf einen schénen Preis.

Die meisten Minis hatten Glick mit den richtigen Lottozahlen. Als Jokerzahl gab es ein feines
Dessert als Abschluss vom Gliicksabend.

Gerne méchte ich allen Ministrantinnen und Ministranten ein grosses Danke aussprechen. lhr seid
sehr wertvoll fir unsere Pfarrei. Herzlichen Dank!

Ich danke auch unseren Helferinnen und Helfer, die an den verschiedenen Anlassen durch das ganze
Jahr tatkraftig mitgeholfen haben.

Guido Riegg, Sakristan
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2.4 Kirchenchor Felix und Regula

Die 20 Sangerinnen und Sanger unseres Kirchenchors, unter der Leitung der stets engagierten
Dirigentin Brigitte Scheiwiller, diirfen auf ein erfreuliches Vereinsjahr 2023 zuriickblicken. Der nicht
selbstverstandliche regelméassige Besuch der wochentlichen Proben, die verschiedenen Méglich-
keiten, die Gottesdienste in Wattwil, auf dem Ricken und im Hemberg mitzugestalten, die anerken-
nenden Rickmeldungen der Gottesdienstbesucher und -besucherinnen motivieren uns auch fir die
Zukunft. Ein besonderer Dank gilt an dieser Stelle auch jenen Séngerinnen und Sangern, die uns
bei Festgottesdiensten, so an Ostern oder Weihnachten, als «Gastsédnger» tatkraftig unterstiitzen.

In bester Erinnerung bleiben uns auch das gemeinsame Singen mit dem St.Peterzeller-Kirchenchor
anlasslich der Patrozinien vom 2. Juli in St.Peterzell und bei uns in Wattwil am 10. September. Gerne
fuhren wir die Zusammenarbeit so weiter.

Und wieder einmal durften wir gegen Ende
August eine dreitdgige Vereinsreise durchfiih-
ren. Sie fuhrte uns am ersten Tag Uber Land
mit dem Car Richtung Westen, mit eindriick-
lichen Zwischenhalten im Kloster Kappel am
Albis sowie im Emmental, zum Zielort Murten.
Am folgenden Tag entdeckten wir «im Westen
was Neues»: Das Stadtchen St.Ursanne und der
zweitgrosste Ort des Kantons Jura, Porrentruy,
waren Stationen mit verschiedenen individuellen und gemeinsamen Besichtigungsméglichkeiten.
Auch das gemeinsame Singen, so in der historischen Eglise Saint-Pierre in Pruntrut (siehe Bild) kam
nicht zu kurz. Und die Rickreise am dritten Tag, den Jura-Hohen und schliesslich dem Rhein ent-
lang Richtung Ostschweiz gestaltete sich abwechslungsreich. Ein herzliches Dankeschon gebiihrt
an dieser Stelle unserem Mitsanger Hanspeter Stark fur die perfekte Organisation der Vereinsreise.

|1

Einmal mehr bedanken wir uns fir die grosszigige finanzielle Unterstiitzung der Kirchgemeinde
Wattwil und der Seelsorgeeinheit Mittleres Toggenburg sowie den privaten Génnerinnen und Gon-
nern — sie alle machen ein vielfaltiges Vereinsleben, bei welchem auch der gesellige Teil nicht zu
kurz kommt, erst moglich.

Peter Ledergerber, Co-Préasident

2.5 Werktagschor

Der Werktagschor ist immer noch aktuell, obwohl er sehr geschrumpft ist und wir nur noch mit
15 Sangerinnen und Sanger unterwegs sind. Trotzdem ist er noch sehr gefragt, da wir unser Liedgut
den heutigen Anforderungen angeglichen haben. Wir stellen immer wieder fest, dass wir fur die
lieben Verstorbenen ein grosser Trost sind und erhalten viele positive Echos der Hinterbliebenen.
Wenn wir das Liedgut unserem Chor anpassen, kénnen wir auch mit weniger Sanger/innen den
Verstorbenen die letzte Ehre erweisen. Natirlich hoffen wir, dass wir dies noch Uber langere Zeit
bestreiten durfen. Glicklicherweise sind noch einige Séngerinnen und Sanger des Kirchenchors
Felix und Regula dabei.

Schon wére es, neue singfreudige Menschen zu gewinnen. Es missen keine Profis sein... einfach nur
Freude mit den Noten und dem Klang umzugehen. Du bist herzlich eingeladen fir eine Schnupper-
stunde. Pro Monat halten wir zwei Proben, jeweils Dienstag, 18 Uhr bis 19.15 Uhr.

Thomas Ulsamer, Dirigent und Organist
Kathrin Siegrist, Prasidentin



2.6  Jahresbericht 2023 Jubla Neutoggenburg

Das Jubla-Jahr 2023 begann standesgemaéss mit dem Sternsingen am 8. Januar. Dieses Jahr durften
wir unter dem Motto «Kinder starken, Kinder schiitzen. In Indonesien und weltweit» wieder auf
Spendensammlung gehen.

Die Gruppenstunden nahmen auch Fahrt auf
und unsere Kinder konnten wieder coole, lusti-
ge, spannende und abwechslungsreiche Stun-
den in den verschiedenen Gruppen geniessen,
dank der kreativen Képfe unseres Leitungs-
teams, welche sich jede Woche in den Jubla-
Raumen neue Ideen Uberlegen.

Anfang Mérz ging es mit der ganzen Schar wie-
der einmal flir einen Samstagnachmittag in den
Séntispark, wo die Kinder viel planschen, rut-
schen und Spass im Nassen haben konnten. Und
kurz vor den Sommerferien haben unsere Leiter an einem weiterem Scharanlass unsere Kinder auf
eine Schatzsuche durch ganz Wattwil gefiihrt, wonach sie gemdtlich in der Rumpfhitte zusammen
Ubernachtet haben.

Nebst dem Planen und Durchfihren all dieser Anlésse und Gruppenstunden haben wir natirlich auch
unsere Zeit gewidmet das nachste Sommerlager auf die Beine zu stellen. Das Sola ging wie gewohnt
in der ersten Sommerferienwoche tber die Bihne. Unter dem Motto «s'Labe lang Lebensfreunde»
begleiteten wir vier Freunde in ihrem Leben, von Babys bis zu Rentnern, in einer Woche. Angefangen
mit dem Nuggi im Mund, durften wir von der Einschulung lber die erste grosse Liebe bis zur Hoch-
zeit dabei sein und ihnen beim Alterwerden behilflich sein. Es war wieder einmal eine unvergessliche
Woche im Zirihuus auf dem Pizol.

E Nach den Sommerferien ging die Gruppenstun-
den weiter. Egal ob basteln, In die Badi oder
den Wald gehen, Spieleabende oder Karaoke
singen. Auch die Kameradschaft kam im Lei-
tungsteam nie zu kurz. Zwischen unseren Hocks
im Pfarreiheim, Lagerplanungsweekends, Leiter-
ausfligen in den Europapark und Teambildungs-
anlassen war sicher fiur alle etwas dabei. Denn
ohne ein gutes Team funktioniert eine Schar
naturlich nicht.

2.7 60 plus
Auch dieses Jahr durften wir einige schéne Seniorennachmittage geniessen, die von der kath.
Kirche Wattwil organisiert wurden.

Die Panflotengruppe aus der Ostschweiz stimmte uns am 5. Januar ins neue Jahr ein. Die wunder-
schonen Klange liessen uns den Alltag vergessen. Zwischen den Musikeinlagen horten wir Impulse,
die uns Mut und Hoffnung fiir das neue Jahr schenkten.

Das «Nostalgiechorli», auch «Konradsingers» genannt, aus Wittenbach, brachten uns in der Fas-
nachtswoche nostalgische Lieder aus den 30er und 60er Jahren auf unterhaltsame Art zum Besten.
Etwa 70 Senioren/Seniorinnen nahmen an diesem frohlich beschwingten Nachmittag teil.
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«Wenn Engel reisen lacht der Himmel». Am
4. Mai konnten wir wirklich bei strahlendem
Sonnenschein zur Maiandacht nach Schlatt/Al
fahren. Alexander Michel, unser Pastoralassis-
tent, gestaltete die Andacht wirdevoll zum
Thema «Maria und Josef». Die Kirche in Schlatt
ist dem hl. Josef geweiht. In Schlatt hatten wir
eine herrliche Sicht Uber den Alpstein. Nach
einem freien Bummel und Kaffeehalt in Appen-
zell wurden wir mit dem Car uber die higelige
Landschaft via Magdenau nach Tufertschwil,
Litisburg chauffiert. Ein feines Nachtessen im
«Rest. Réssli», in guter Stimmung, rundete den
Ausflug ab.

Im Juni beschaftigten wir uns mit «Alltagliche Fitness fiir Kopf und Kérper». Nicole Birgin, med.
Masseurin und Trainerin gab uns viele Tipps. Wir finden im Alltag immer wieder stimulierende
Ubungen, so zum Beispiel beim Zeitunglesen: Zahlen Sie, wie oft der Buchstabe «a» im Text vor-
kommt oder lesen Sie einen Artikel, den sie auf den Kopf stellen. Beim Spazieren: Halten Sie an,
schliessen Sie die Augen und héren Sie bewusst allen Naturgerduschen zu. Beim Kochen: Buch-
stabieren Sie z.B. «Spaghetti» riickwarts, stehen Sie beim Rihren auf einem Bein. Lésen Sie beim
Gemlserusten selbstgestellte Kopfrechnungsaufgaben. Beim Fernsehen machen Sie Fingeribun-
gen. Offenheit fir Neues und die Freude an Herausforderungen zahlen sich aus.

Am 21. September vermittelte uns Madlen Winterhalter von der Fachstelle «Partnerschaft, Ehe und
Familie» vom Bistum St. Gallen, einige Anregungen Uber die «Rolle der Grosseltern». Heute sind
Grosseltern kaum mehr wegzudenken, leisten sie doch einen grossen Beitrag der Kinderbetreuung.
Fragen sich aber auch, was ist meine Rolle von Verwdhnen bis Miterziehen? Grosseltern geniessen
aber auch die gemeinsame Zeit mit ihren Enkelkindern.

Anfangs Dezember bereicherten uns die 3./
4. Klassler mit der Lehrerin Cornelia Bésch und
der Musiklehrerin Theresa Kressig mit adventli-
chen Geschichten und stimmungsvollen Liedern.
Die Schiiler haben mit Hingabe, von Herzen in
die Herzen der Besucher/innen gespielt und
gesungen.

Danke allen, die diese Nachmittage besucht
und jenen die fiur das gute Gelingen des Pro-

gramms etwas beigetragen haben.

Ruth Hautle, Team 60 plus



3. Zweckverband Seelsorgeeinheit Neutoggenburg

3.1 Amtsbericht Verwaltungsrat

Ein besonderes Jahr 2023 wird uns in Erinnerung bleiben. Die Sicherheitslage in Europa und auf der
Welt hat sich verandert und die Demokratien und freie Meinungséusserungen sind zunehmend in
Gefahr. In der Katholischen Kirche wurden Missbrauchsvorwiirfe erhoben, welche Forderungen nach
Aufklarung und Veranderungen hervorrufen. Bei den Kirchbiirgern rumort es, was zu Kirchenaustritten
flhrte. Unser Personal setzt sich mit grossem Einsatz fiir unsere Seelsorgeeinheit ein. Trotz allgemei-
nem Personalmangel konnten unsere offenen Stellen nach einiger Zeit jeweils wieder besetzt werden.

Mit dem Jahr 2023 geht die zweite Amtsdauer des Zweckverbandes Seelsorgeeinheit Neutoggen-
burg zu Ende. Die Neuwahlen in den Kirchgemeinden vom Herbst bringen auch Verédnderungen im
Verwaltungsrat des Zweckverbandes mit sich. So haben Josef Scheiwiller in St. Peterzell und Marlis
Kaufmann in Wattwil demissioniert. In St.Peterzell wurde Johannes Ahle und in Wattwil Simon
Scheiwiller neu als Kirchenverwaltungsratspréasidenten gewahlt. Den abtretenden Josef Scheiwiller
und Marlis Kaufmann wird fir ihr aktives Mitwirken im Verwaltungsrat herzlich gedankt, die neuen
Verwaltungsrate Johannes Ahle und Simon Scheiwiller heissen wir als neue Mitglieder im Verwal-
tungsrat willkommen und freuen uns, dass sie sich fir die Aufgabe zu Verfligung gestellt haben.

Gerne geben wir lhnen einen kurzen Uberblick tiber die behandelten Traktanden im Verwaltungsrat:

Personal

Am 2. Juni fand der Personalanlass statt. Zahlreiche Mitarbeitende und Verwaltungsratsmitglieder
haben sich in Lichtensteig versammelt. In zwei Gruppen aufgeteilt, fihrten Fridolin Eisenring und
Ueli Mauerhofer durch das Stadtli, erzdhlten historisch spannende Geschichten und zeigten Un-
erwartetes, wie zum Beispiel die Kapelle in der Hintergasse. Anschliessend an die Fiihrung und
den dazugehodrenden Apéro feierte das Pastoralteam mit allen Teilnehmenden einen Gottesdienst,
der musikalisch umrahmt wurde. Anschliessend begab sich die Gruppe zurlick in die Kalberhalle.
Dort erwartete die Teilnehmenden ein reichhaltiges Grill- und Dessert-Buffet. Es wurde in frohlicher
Stimmung viel gelacht und geplaudert.

- Seit Anfangs Jahr ist lvan Basic als Chorleiter der Chorgemeinschaft Lichtensteig/Oberhelfen-
schwil im Einsatz.

- Ende Mai hat Sven Keller seine Tatigkeit als Jugend- und Sozialarbeiter beendet. 10 % seines
Arbeitspensums setzte er im «b’treff» Wattwil ein, welches ein Angebot der Kommission dku-
menischer Projekte (K&P) ist, einer Zusammenarbeit den kath. Kirchgemeinden Wattwil und
Lichtensteig und der evang. Kirchgemeinde Mittleres Toggenburg. Diese Stellenprozente im
b'treff Gbernahm per 1. Juni Prisca Rotach.

— Maria Tomekova hat ab Juni Teile der Diakonie libernommen und ihr Pensum dadurch erhéht.

— Anna Michel hat ab August ihr Pensum reduziert und arbeitet weiterhin als Leitungsassistenz
sowie im Ressort Partnerschaft, Ehe und Familie.

— Seit dem 1. August ist Edith Wirth fiir die Reinigung der Rdumlichkeiten des b'treffs in Wattwil
zustandig.

- Evelyn Walle hat Ende August ihren Austritt als Reinigungskraft der Propstei St.Peterzell ge-
geben. Nachfolgend libernahm Sandra Pavia diese Stelle.

- Monika Brkic aus Waldstatt trat am 1. November die vakante Stelle in der Jugendarbeit an. Sie
ergénzt das Pastoralteam auch in seelsorgenahen Bereichen im Ressort PEF (Partnerschaft, Ehe,
Familie) und der Erstkommunionvorbereitung.

Allen ausgetretenen Mitarbeitenden danken wir herzlich fur ihr Engagement in unserer Seelsorge-
einheit und wiinschen ihnen viel Freude und Befriedigung in ihren neuen Aufgaben. Wir hoffen, dass
sich die neuen Mitarbeitenden gut eingelebt haben und sich in ihrem Aufgabenbereich wohlfthlen.

17



18

Lisbeth Eicher gratulieren wir herzlich zu ihrem erfolgreich abgeschlossenen Grundkurs der Schwei-
zerischen Sakristanenschule. In zwei Teilen erlernte sie im Mai und August wahrend drei Wochen
notwendige Kenntnisse in der Auslibung des Mesmerns. Zudem schrieb sie eine Arbeit tUber die
Kirche Ricken.

Ein Dank geht an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, welche im Jahr 2023 ihr Dienstalters-
jubildum feiern konnten:

15 Jahre Michaela Bauer, akj Stellenleiterin und Katechetin

15 Jahre Bernd Jager, Mesmer Lichtensteig

15 Jahre Christine Mader, Katechetin

15 Jahre Gisela Schonenberger, Kauffrau Finanzen und Personaladministration
15 Jahre Marianna Wyss, Katechetin

10 Jahre Yvonne Kihne, Pfarreisekretarin

10 Jahre Mina Latino, Pfarreisekretarin

10 Jahre Brigitte Scheiwiller, Chorleiterin

Finanzen

Wie der Name sagt, bezweckt unsere Kérperschaft die staatskirchenrechtliche Verwaltung der ge-
meinsamen Aufgaben der Seelsorgeeinheit. Diese umfassen gemass der Verbandsvereinbarung
sowohl| die Anstellung des gesamten Personals als auch die ganze Seelsorgeeinheit betreffende
pastorale Anlasse.

Die Rechnung 2023 des Zweckverbandes schliesst ausgeglichen ab, die Kosten werden gemass
genehmigtem Kostenverteiler auf die beteiligten Kirchgemeinden aufgeteilt. Seit Bestehen des
Zweckverbandes ist der Verteilschlissel unverandert bei 40% Sockel- und 60% Pro Kopf Beitrag.
Hingegen ist die Katholikenzahl auf 5'218 gesunken, im 2016 lag sie bei 6'097.

Der Gesamtaufwand im 2023 betrug CHF 2'730'972.69, ein gerundetes Prozent weniger als bud-
getiert war. Das genaue Ergebnis rihrt einerseits daher, dass es keine allzu grossen personellen
Veranderungen gab, wurde aber auch durch eine effektive Ausgabenkontrolle erzielt. Die angefal-
lenen Kosten zur Verteilung von CHF 2'098'663.18 liegen 3.8 % unter dem angesetzten Budget.

Im Budget 2024 betragen diese Kosten CHF 2'275'529.00 und haben sich im Vergleich zum Vorjahr
um 8.4 % erhoht. Einerseits wurde allen Mitarbeitenden der Teuerungsausgleich von 2% gewahrt,
andererseits gab es Neueinstufungen und der Sachaufwand ist spirbar teurer geworden. Auch
ist das Angebot, das die ganze Seelsorgeeinheit betrifft, durch das neue Pastoralkonzept und die
Arbeit in den Ressorts umfangreicher geworden, in der Buchhaltung unter anderem ersichtlich im
neuen Dienstbereich 510 Freiwilligenarbeit oder 540 Diakonie.

Im August fihrten Administrationsrétin Pascale Baer, der scheidende Bereichsleiter Kirchgemein-
den, Jirgen Bauer, sowie der neue, Rainer Novotny, die zweite aufsichtsrechtliche Revision des
Zweckverbandes fir die Jahre 2021/2022 durch. Sie hielten in ihrem Bericht fest, dass der Zweck-
verband kompetent und nach den bestehenden Vorschriften gefiihrt und verwaltet werde und spra-
chen fir die umsichtige und umfangreiche Tatigkeit allen Beteiligten Dank und Anerkennung aus.

Dank

Ich bedanke mich bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, der Vizeprésidentin Marlis Kaufmann,
den Mitgliedern der Personalkommission und des Verwaltungsrates, den Kirchenverwaltungsraten,
der Geschéftsprifungskommission und dem gesamten Pastoralteam fiir die angenehme und kons-
truktive Zusammenarbeit.

Wattwil, im Dezember 2023

Markus Haag, VR-Préasident und Leiter



3.2

Erfolgsrechnung 2023 und Budget 2023
Zweckverband Seelsorgeeinheit Neutoggenburg

Laufende Rechnung

Voranschlag 2023

Rechnung 2023

Voranschlag 2024

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
1 Verwaltung 692'571 259'370 662'875.28 278'623.69 713'046 287'620
110 Geschéftpriifungskommission 3'150 2'450 3'040.00 2'490.00 3'700 2'500
120 Verwaltung, Kommissionen 349'493 236'520 366'906.72 255'136.98 399'888 262'020
140 Sekretariat 290'778 14'400 250'191.18 15'442.70 261'858 14'400
148 Informatik 31'800 29'030.80 34'500 3'200
151 Pfarrei- und Pastoralrat 12'850 6'000 7'558.58 5'554.01 8'100 5'500
152 Dekanats- und Bistumsaufgaben 4'500 6'148.00 5'000
2 Seelsorge und Gottesdienst 1'399'176 106'330  1'405'420.14 110'718.67 1'462'558 104'080
210 Seelsorgepersonal 760'456 50'570 751'214.99 50'953.67 787'644 42'360
220 Dienstpersonal 476'980 53'000 486'322.05 56'994.30 497'932 58'960
230 Kirchenmusik 157'740 2'760 164'728.55 2'770.70 172'982 2'760
240 Kirchlicher Bedarf 4'000 3'154.55 4'000
3 Glaubensverkiindigung 410'195 65'000 401'566.57 68'660.55 435'984 60'000
310 Religionsunterricht 311'684 65'000 303'411.47 68'660.55 330'402 60'000
320 Publikationen 86'560 86'204.10 92'480
330 Beitrage 11'951 11'951.00 13'102
4 Pfarreileben 245'493 150'340 245'678.62 173'382.26 271'908 182'267
410 akj Stelle 109'540 109'540 105'380.70 105'380.70 107'267 107'267
420 Dienstpersonal 76'903 40'800 89'068.15 61'049.46 105'741 75'000
430 Kirchliches Leben, Veranstaltungen 59'050 51'229.77 6'952.10 58'900
5 Diakonie, Soziale Aufgaben 12'500 15'432.08 924.34 27'000 1'000
510 Freiwilligenarbeit 3'243.25 13'000
540 Diakonie 7'500 6'988.83 924.34 9'000 1'000
550 Beitréage und Hilfsaktionen 5'000 5'200.00 5'000
9 Finanzen 2'178'895 2'098'663.18 2'275'529
995 Beitrage Kirchgemeinden 2'178'895 2'098'663.18 2'275'529
Total Aufwand 2'759'935 2'730'972.69 2'910'496
Total Ertrag 2'759'935 2'730'972.69 2'910'496
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4. Verwaltungsrechnung 2023
Budget und Steuerfuss 2024

4.1 Zur Erfolgsrechnung 2023

Die Rechnung schliesst mit einem Ertragsliberschuss von Fr. 236'536.69 ab. Wenn man berticksich-
tigt, dass im Budget 2023 eine Einlage in die Reserve von Fr. 23'863.00 vorgesehen war, fallt das
Resultat um Fr. 212'673.69 besser aus.

Hauptursache dafiir war die kostenlose Ubernahme der Garagen bei der Kirche Felix und Regula,
welche seit 1968 infolge eines Personaldienstbarkeitsvertrages von Dritten genutzt wurden. Diese
Dienstbarkeit erlosch im vergangenen Jahr. Da die Kirchenverwaltung den Verlauf dieser Ubernahme
nicht absch&tzen konnte, wurde ein Aufwand von Fr. 65'000.00 budgetiert, was sich erfreulicherweise
als nicht notig erwies. Weitere Griinde fur die geringeren Aufwénde waren der tiefere Beitrag an
den Zweckverband sowie nicht ausgeschépfte Budgetkosten beim baulichen Unterhalt.

Von beachtlicher Bedeutung fir die Kirchgemeinde war die Orgelsanierung, die mit Gesamtkosten
von 125'774.40 abgeschlossen werden konnte. Die definitive Zusage des Investitionsbeitrags sei-
tens des Konfessionsteils ist noch ausstehend. Daher wurde die Sanierung gemaéss provisorischem
Finanzierungsvorschlag abgeschlossen. Dieser sieht einen Investitionsbeitrag von CHF 45'000.00
und einen Bezug aus der Pflichtreserve Verwaltungsliegenschaften von CHF 22'500.00 vor. Im Zuge
der Orgelsanierung wurden die noch vorhandenen Rickstellungen aus der Kirchenrenovation auf-
gelést und fur die Restfinanzierung verwendet, was im Konto 230.4360 ersichtlich wird.

Bei den Finanzliegenschaften Wilerstrasse 15 und Hofjlingerstrasse 14 fielen die Unterhaltsauf-
wande leicht geringer als budgetiert aus. Es konnten Einlagen von Fr. 21'779.15 resp. 37'407.70 in
die Liegenschaftsreserven getatigt werden. Bei der Liegenschaft Hofjlingerstrasse 15 musste ein
Bezug von Fr. 9'737.00 aus der Reserve getétigt werden, um die geringeren Mietzinseinnahmen
zu kompensieren.

Die Entschadigung fur Behérden sind im Konto 120.3090 Personalaufwand Verwaltung aufgefihrt.
Die Entschadigungsansatze richten sich nach den Empfehlungen des Kirchgemeindeverbandes
St.Gallen.



4.2  Zu Budget und Steuerplan 2024

Das Budget 2024 orientiert sich an den Erfahrungszahlen der Vorjahre. Bei der Kirche ist der Ersatz
der Seitentiire neben dem Haupteingang inkl. Einbau eines Turautomaten vorgesehen, um den
Eingang rollstuhlgerecht zu gestalten. Beim Aufgang zum Pfarreizentrum wird ein Veloabstellplatz
errichtet, um die steigende Zahl der Fahrrédder besser abstellen zu kénnen. Ansonsten sind beim
Kirchenareal zusatzlich zum Ublichen Unterhalt keine ausserordentlichen Ausgaben geplant.

Bei den Steuereinnahmen wird vorsichtig budgetiert, da die Entwicklung sehr ungewiss ist. Von der
kath. Administration ist ein Ressourcenausgleich von Fr. 192'500.00 zugesichert, was leicht tiefer
als im Vorjahr ist.

Bei der Finanzliegenschaft Hofjlingerstrasse 15 fallt auf, dass ein Bezug aus der Reserve von
Fr. 21'400 budgetiert ist. Ursache dafir ist, dass zum heutigen Stand noch kein Mietvertrag aus-
gestellt ist. Der Kirchenverwaltungsrat ist jedoch zuversichtlich, dass dies nachstens zum Abschluss
kommt und somit auch bei dieser Liegenschaft wieder Ertrége erzielt werden kénnen.

Die Kirchenverwaltung versucht nach Kréften, sparsam mit den vorhandenen Mitteln umzugehen.
Personal- sowie Sachaufwénde steigen und die Steuereinnahmen kénnen mit dieser Entwicklung
kaum Schritt halten. Zudem stehen beim Pfarreizentrum in den nachsten Jahren umfassende Sa-
nierungsarbeiten an.

Aus diesen Grinden wird beantragt, den Steuerfuss bei 26% zu belassen. Die Aufteilung erfolgt in
20% ordentliche Kirchensteuer, 4% Zentralsteuer und 2% Spezialsteuer.
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4.3 Erfolgsrechnung 2023 und Budget 2024
Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
100 Biirgerschaft, Behdrden, Verwaltung
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
100 Birgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen
100.3100 Drucksachen, Inserate 10'400.00 9'540.55 7°300.00
100.3181  Porti 4°500.00 3'276.60 2'500.00
Total Blirgerversammlung, Abstimmungen, Wahlen 14°900.00 0.00 12'817.15 0.00 9'800.00 0.00
110 Geschaftsprifungskommission
110.3002  Sitzungsgelder 1°500.00 1°040.00 1’500.00
Total Geschaftsprifungskommission 1'500.00 0.00 1°040.00 0.00 1’500.00 0.00
120 Kirchenverwaltung, Kommissionen
120.3090 Personalaufwand Verwaltung 54'000.00 53'919.20 54’000.00
120.3101 Buromaterial, EDV 5’000.00 5426.20 100.00
120.3173 Spesenentschadigungen 700.00 560.10 500.00
120.3181 Porto- und Bankspesen 300.00 64.00 300.00
120.3182  Sachversicherung, Amtsbirgschaft 500.00 404.00 500.00
120.3190 Verschiedenes 1'800.00 1'769.10 1'800.00
120.3651 Beitrage (z.B.Kirchgemeindeverband) 500.00 489.20 500.00
Total Kirchenverwaltung, Kommissionen 62'800.00 0.00 62'631.80 0.00 57°700.00 0.00
140 Sekretariat
140.3120 Strom, Heizung, Wasser 6'500.00 6'530.50 6'600.00
140.3130 Verbrauchsmaterial 100.00 141.75 100.00
140.3141  Baulicher Unterhalt 8°000.00 1832.70 8’000.00
140.3182  Versicherungen und Grundsteuer 800.00 535.90 800.00
140.4271 Mietertrag 50'400.00 50'400.00 50'400.00
Total Sekretariat 15'400.00 50'400.00 9'040.85 50'400.00 15’500.00 50'400.00
145 Steuereinzugsprovisionen
145.3521 Politische Gemeinde 38'000.00 37'464.55 38°000.00
145.4511  Kath. Konfessionsteil 5'800.00 5'888.85 5'900.00
Total Steuereinzugsprovisionen 38'000.00 5’800.00 37'464.55 5'888.85 38°000.00 5900.00
151 Pfarreirat
151.3002  Sitzungsgelder Pfarreirat 2°000.00 2'013.45 2'100.00
Total Pfarreirat 2°000.00 0.00 2'013.45 0.00 2'100.00 0.00



Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
100 Biirgerschaft, Behdrden, Verwaltung
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
170 Pfarrhaus
170.3120  Strom, Heizung, Wasser 6°500.00 6'314.40 6'500.00
170.3141  Baulicher Unterhalt 6°000.00 3'296.55 6'000.00
170.3151 Mobilien, Maschinen, Unterhalt 2'000.00 2’000.00
170.3182  Versicherungen und Grundsteuer 2'000.00 1'918.30 2'200.00
170.4271 Mietertrag 18'000.00 18'000.00 18'000.00
Total Pfarrhaus 16'500.00 18'000.00 11'529.25 18'000.00 16°700.00 18’000.00
TOTAL Biirgerschaft, Behérden, Verwaltung 151°100.00 74°200.00 136°537.05 74°288.85 141°300.00 74°300.00
Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
200 Seelsorge und Gottesdienst
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
230 Kirchenmusik
230.3106 Musikalien, Blcher 500.00 463.60 500.00
230.3141  Orgelunterhalt 115’000.00 125'774.40 1°000.00
230.3634  Kirchenchor 3'500.00 3'500.00 3'500.00
230.3651 Musikgesellschaft, Andere 1°000.00 1°000.00 1°000.00
230.4360 Rickerstattungen 36'947.10
Total Kirchenmusik 120°000.00 0.00 130'738.00 36'947.10 6°000.00 0.00
240 Kirchlicher Bedarf
240.3104 Liturgie (ZV) 300.00 175.90 300.00
240.3111  Anschaffungen 2'616.85
240.3131 Hostien, Messwein, Kerzen, Oel 3'000.00 3'740.25 3'500.00
240.3133 Dekorationen und Blumen 5'000.00 4'957.45 5°000.00
240.3151  Unterhalt von Mobilien und Paramenten 7°000.00 6'953.55 500.00
240.3153  Kirchenwasche 300.00 170.00 300.00
Total Kirchlicher Bedarf 15'600.00 0.00 18'614.00 0.00 9'600.00 0.00
290 Kirche und Kapellen
290.3111  Anschaffung Mobilien 15’500.00 7'798.75 500.00
290.3120 Wasser, Energie, Heizung 14’000.00 16'511.05 4'364.18 17°000.00
290.3139 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 2'300.00 1'764.05 1°000.00
290.3141  Baulicher Unterhalt 108’000.00 30'045.50 45'000.00
290.3151  Mobilien, Maschinen Unterhalt 3'000.00 1'488.65 13'000.00
290.3182 Gebaude- und Mobiliarversicherung, Stet 8'500.00 7'731.05 9'700.00
290.4271 Benitzungsertrage 4°000.00 4'799.60 11°400.00
Total Kirche und Kapellen 151’300.00 4°000.00 65'339.05 9'163.78 86'200.00 11°400.00
TOTAL Seelsorge und Gottesdienst 286’900.00 4°000.00 214°691.05 46'110.88 101°800.00 11°400.00
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Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
400 Pfarreileben
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
430 Kirchliches Leben,Veranstaltungen
430.3130 Apéros, Konsumationen Pfarreizentrum 4’700.00 4'285.23 5’000.00
430.3139  Kirchliche Veranstaltungen 4'500.00 2'026.60 3'100.00
430.3620 Pfarreiliche Aktivitaten 5'600.00 2'735.85 5’000.00
Total Kirchliches Leben,Veranstaltungen 14°800.00 0.00 9'047.68 0.00 13'100.00 0.00
440 Projekte
440.3635 Beitrag 6kumenische Projekte 23’000.00 23'000.00 23'000.00
Total Projekte 23'000.00 0.00 23'000.00 0.00 23'000.00 0.00
490 Pfarreizentrum
490.3120 Wasser, Energie, Heizung 11°000.00 7'958.30 8'000.00
490.3139 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 4’500.00 3'965.00 370.65 4°000.00
490.3141  Baulicher Unterhalt 29'000.00 23'802.40 39'000.00
490.3151  Mobilien, Maschinen Unterhalt 4°000.00 1'173.25 4°000.00
490.3182 Gebé&ude- und Mobiliarversicherung, Stet 1'600.00 1'667.70 2'200.00
490.4272  Liegenschaftsertrag 3'000.00 5'407.00 3’000.00
Total Pfarreizentrum 50°100.00 3'000.00 38'566.65 5777.65 57°200.00 3'000.00
TOTAL Pfarreileben 87°900.00 3°000.00 70°614.33 5°777.65 93°300.00 3°000.00
Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
500 Diakonie und soziale Aufgaben
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
550 Beitrage und Hilfsaktionen
550.3621 Kindertagesstatte 1°000.00 1°000.00
550.3629 Beitrage 10°000.00 9'000.00 8’000.00
Total Beitrage und Hilfsaktionen 11°000.00 0.00 10°000.00 0.00 8’000.00 0.00
TOTAL Diakonie und soziale Aufgaben 11°000.00 0.00 10°000.00 0.00 8°000.00 0.00
Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
900 Finanzen und Steuern
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
900 Steuern
900.3711  Zentralsteuer 195'400.00 196'295.50 196’200.00
900.4001  Einkommens- und Vermdgenssteuern 1°250°000.00 1'248'818.64 1'250°000.00
900.4002 Quellensteuern 20°000.00 27°044.65 25'000.00
Total Steuern 195'400.00  1'270°000.00 196'295.50  1'275'863.29 196'200.00 1°275’000.00



Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
900 Finanzen und Steuern
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
910 Kirchenopfer, Schenkungen, Legate
910.3632  Stiftmessen-Stipendien 1°500.00 1'310.00 1'500.00
910.4390 Jahrzeitstiftungen 1'200.00
Total Kirchenopfer, Schenkungen, Legate 1’500.00 0.00 1’310.00 1°200.00 1’500.00 0.00
920 Finanzausgleich
920.4620 Ressourcenausgleich 228'200.00 228'200.00 192’500.00
920.4622 Lastenausgleich Verwaltungsliegenschaften 2'400.00 2'400.00
920.4623 Investitionsbeitrag 45'000.00 45'000.00
Total Finanzausgleich 0.00 275'600.00 0.00 275'600.00 0.00 192’500.00
940 Wilerstrasse 15
940.3120 Wasser, Energie, Heizung 328.05 328.05
940.3141  Baulicher Unterhalt Wilerstr. 18'000.00 10'911.80 8'000.00
940.3182 Gebaude- und Mobiliarversicherung, Gru 800.00 833.15 900.00
940.3821 Einlage Liegenschaftsreserve 14'724.00 21'779.05 24'624.00
940.4230 Mietertrag 33'524.00 33'524.00 33'524.00
Total Wilerstrasse 15 33'524.00 33'524.00 33'852.05 33'852.05 33'524.00 33'524.00
941 Unterdorfstrasse 14
941.3120 Wasser, Energie, Heizung 1’100.05 492.10
941.3141  Baulicher Unterhalt Unterdorfstr. 14°900.00 12'871.65 567.90 8°000.00
941.3182 Gebaude- und Mobiliarversicherung, Gru 1’600.00 1'524.60 1’600.00
941.3821 Einlage Liegenschaftsreserve 35'500.00 37°407.70 42°400.00
941.4230 Mietertrag 52°000.00 51'844.00 52'000.00
Total Unterdorfstrasse 14 52'000.00 52°000.00 52'904.00 52'904.00 52°000.00 52°000.00
942 Hofjlingerstrasse 15
942.3120 Wasser, Energie, Heizung 5100.00 7'731.45 2'209.85 5100.00
942.3141  Baulicher Unterhalt Hofjlingerstr. 8'000.00 4'420.30 15'000.00
942.3182 Gebaude- und Mobiliarversicherung, Gru 1°300.00 1°025.40 1°300.00
942.4230 Mietertrag 7'500.00 3'000.00 7'650.00
942.4821 Bezug Liegenschaftsreserve 6'900.00 6'318.00 21'400.00
Total Hofjiingerstrasse 15 14'400.00 14°400.00 16'177.15 16'177.85 21’400.00 21°400.00
943 Schwendiwald
943.3182  Grundsteuer 100.00 1.20 100.00
943.3185 Beforsterungskosten 10.55
943.3186 Fremdkosten Holzschlag, Waldpflege 2'500.00
943.3821 Einlage Liegenschaftsreserve 3'855.25
943.4352  Erlds Holzverkauf 3'867.00
943.4821 Bezug Liegenschaftsreserve 2'600.00 100.00
Total Schwendiwald 2'600.00 2'600.00 3'867.00 3'867.00 100.00 100.00

25



26

Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
900 Finanzen und Steuern
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
950 Zinsen
950.3220 Zinsaufwand Anlagen 6°500.00 6'405.50 6°000.00
Total Zinsen 6'500.00 0.00 6'405.50 0.00 6°000.00 0.00
970 Nicht aufteilbare Posten
970.3800 Einlage in Fonds 1°200.00
970.3820 Einlage in Vorfinanzierungen 23'863.00 236'536.69 118'064.00
970.4821  Auflésung von Reserven 22'500.00
Total Nicht aufteilbare Posten 23'863.00 0.00 237'736.69 22’500.00 118’064.00 0.00
990 Abschreibungen auf Verwaltungsvermégen
990.3310 ordentliche Abschreibung 91°100.00 91'742.25 92°000.00
Total Abschreibungen auf Verwaltungsvermdgen 91’100.00 0.00 91'742.25 0.00 92°000.00 0.00
995 Zweckverband
995.3651 Beitrag Zweckverband 771°'537.00 736°009.00 798'036.00
Total Zweckverband 771'537.00 0.00 736°009.00 0.00 798°036.00 0.00
TOTAL Finanzen und Steuern 1°192°424.00 1°648°124.00 1°376°299.14 1°681°964.19 1°318’824.00 1°574°524.00
4.4 Zusammenzug der Erfolgsrechnung
Budget: 2023 Rechnung: 2023 Budget: 2024
ZUSAMMENZUG
Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag: Aufwand: Ertrag:
100 Birgerschaft, Behérden, Verwaltung 151°100.00 74°200.00 136'537.05 74'288.85 141°300.00 74°300.00
200 Seelsorge und Gottesdienst 286'900.00 4°000.00 214°691.05 46’'110.88 101’800.00 11°400.00
400 Pfarreileben 877900.00 3'000.00 70'614.33 5'777.65 93'300.00 3'000.00
500 Diakonie und soziale Aufgaben 11°000.00 0.00 10°000.00 0.00 8'000.00 0.00
900 Finanzen und Steuern 1'192'424.00 1'648'124.00 1'376'299.14 1'681'964.19 1'318'824.00 1’574'524.00
Total: 1'729'324.00 1'729'324.00 1'808'141.57 1'808'141.57 1'663'224.00 1'663'224.00
Uberschuss: 0.00
1'729'324.00  1'729'324.00 1'808'141.57 1'808'141.57 1'663'224.00  1'663'224.00



4.5 Bilanz 31.12.2023

101 Aktiven

Konto: Text:

10 Finanzvermoégen

1000 Flissige Mittel

1002.0000 St. Gall. Kantonalbank - Konto-Korrent

Flissige Mittel

1010 Guthaben

1016.0000 Debitoren Zweckverband

Guthaben

1020 Anlagen

1021.0000 Aktien, Anteilscheine

Anlagen

1080 Transitorische Aktiven

1080.0000 Transitorische Aktiven

Transitorische Aktiven

10 Finanzvermégen

12 Finanzvermoégen

1120 Zu tilgende Aufwendungen

1103.0500 abzuschreibendes Verwaltungsvermogen

Zu tilgende Aufwendungen

12 Finanzvermoégen

Aktiven

Stand: 01.01.2023 Zuwachs: Abgang: Stand: 31.12.2023
1'602'098.18 1'659'099.54 1'427'827.45 1'833'370.27
1'602'098.18 1'659'099.54 1'427'827.45 1'833'370.27

27'292.06 744°000.00 736°009.00 35'283.06
27'292.06 744°000.00 736°009.00 35'283.06
16'250.00 0.00 0.00 16'250.00
16'250.00 0.00 0.00 16'250.00
61'162.69 101°'145.49 61'162.69 101'145.49
61'162.69 101’145.49 61'162.69 101'145.49
1°706°802.93 2°504°245.03 2'224°999.14 1°986°048.82
757°'161.63 0.00 91'742.25 665'419.38
757'161.63 0.00 91'742.25 665'419.38
757°161.63 0.00 91°742.25 665°419.38
2'463'964.56 2'504'245.03 2'316'741.39 2'651'468.20
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201 Passiven

Konto: Text:

20 Fremdkapital

200 Laufende Verpflichtungen

2000.0000 Kreditoren (kurzfristig)

2001.0000 Schlusselkonto JU/BL

Laufende Verpflichtungen

202 Mittel- und langfristige Schulden

2021.0500 SGKB - Festkredite
SGKB - Festkrdite

Mittel- und langfristige Schulden

204 Rickstellungen

Rickstellungen

208 Transitorische Passiven

2080.0000 Transitorische Passiven

Transitorische Passiven

20 Fremdkapital

28 Sondervermégen

280 Fonds

2800.0000 Kirchenfond
2800.0100 Kaplaneifond
2800.0200 Jahrzeitmessenfond

Fonds

282 Vorfinanzierungen

2820.0500 Riickstellungen Unterhalt Liegenschaften

2820.1000 Pflichtreserve Verwaltungsliegenschaften

Vorfinanzierungen

Stand: 01.01.2023 Zuwachs: Abgang: Stand: 31.12.2023
19'919.35 33'634.25 19'919.35 33'634.25
1'530.68 0.00 0.00 1'530.68
21'450.03 33'634.25 19'919.35 35'164.93
853'750.00 0.00 57'000.00 796'750.00
853'750.00 0.00 57°000.00 796'750.00
0.00 0.00 0.00 0.00
107'573.60 66'401.65 107'573.60 66'401.65
107°573.60 66'401.65 107'573.60 66'401.65
982’773.63 100°035.90 184°492.95 898’316.58
265'217.70 2'300.00 0.00 267°'517.70
51°'469.40 0.00 0.00 51°469.40
33'350.00 1°200.00 2'300.00 32'250.00
350'037.10 3'500.00 2'300.00 351'237.10
495'811.90 63'042.00 6'318.00 552'535.90
433'393.73 100’000.00 22'500.00 510'893.73
929'205.63 163'042.00 28'818.00 1'063'429.63



201 Passiven

Konto: Text:

28 Sondervermoégen

29 Eigenkapital

2900 Rucklage fur Aufwandiiberschuss

2900.0000 Reserve fir den Rechnungsausgleich

Ricklage flr Aufwandiberschuss

29 Eigenkapital

Passiven

Aktiven
Investitionsrechnung

Passiven

Passiveniiberschuss

Stand: 01.01.2023 Zuwachs: Abgang: Stand: 31.12.2023

1'279°242.73 166°542.00 31°118.00 1'414°666.73
201'948.20 136'536.69 0.00 338'484.89
201'948.20 136'536.69 0.00 338'484.89
201°948.20 136’536.69 0.00 338’484.89
2'463'964.56 403'114.59 215610.95 2'651'468.20
2'651'468.20

2'651'468.20
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4.6 Fondsausweis 31.12.2023
1. Bestand aller Pflichtfonds 350'237.10
2. Fondsausweis
SGKB Konto-Korrent Anteil 334'987.10
Anteilscheine u. Aktien 16'250.00
Total 351'237.10
4.7  Abschreibungsplan
Bezeichnung Tilgungsfrist | Stand am Zuwachs Abgang / Stand am | Abschreib.
der Schuld 01.01.2023 Brutto- 31.12.2023 2024
Abschreibung
abzuschreibendes 2021
Verwaltungsvermdgen bis 2030 757'161.63 6'405.50 98'147.75 | 665'419.38 92'000.00
4.8 Liegenschaftsverzeichnis
Grundstiick Nr. | Beschrieb Vers.-Nr. amtlicher Zeitwert| Buchwert per
31.12.2023
2392 Kirche 64.03202 3'952'000.00
Pfarreizentrum 64.03203 1'472'000.00
Pfarrhaus 64.03204 1'638'000.00
Turm 64.03205 900'000.00
Total 665'419.38
Verkehrswert
55 Unterdorfstrasse 14, Geratehaus 64.04361
Unterdorfstrasse 14 64.02011
Wilerstrasse 15 64.02012 1'110'000.00
2195 Hofjlingerstrasse 15 64.03050 448'000.00
740 Schwendiwald 1'500.00
18'638 m2 Grundstlicksflache




4.9  Steuerabrechnung 2023
Steuerart
Rickstand
Vorjahr
1. Einkommens- und Vermdgenssteuern
a) Vorjahressteuern 198'804.51
b) Laufende Steuern 26%
Jahressteuern 4'719'376.27
Vorjahressteuern 273'571.76
Total Einfache Steuer 100% 4'992'948.03
Zwischentotal

2. Nach- und Strafsteuern
3. Quellensteuern

Total

vom Steuereingang entfallen auf

4.9  Steuerplan fiir 2024

1. Steuerbedarf 2024
Aufwand
Ertrag inkl. Finanzausgleich und Reservenbezug
Steuerbedarf

2. Mutmasslicher Steuerertrag
in Anlehnung an die Polit. Gemeinde

3. Steuerfuss in %

4. Steuereingang
von Einkommen/Vermogen
aus Vorjahren
Quellensteuern

Gesamtsteuereingang

Sollbetrag

269'844.75

1'227°042.82

1'496’887.57

ordentliche
Kirchensteuer
20

981'420.05

ordentliche
Kirchensteuer
20

846’200
115’400
19200

980’800

Eingang

151°561.79

1'097°256.85

1'248'818.64

27°044.65

1'275’863.30

Spezialsteuer
2

98'147.75

Spezialsteuer
2

84’600
11’500
1’900

98’000

Abgang

13'941.06

-7'039.77

6’901.29

Zentralsteuer
4

196°295.50

Zentralsteuer
4

169200
23’100
3’900

196°200

Rickstande

104’341.90

136'825.74

241°167.64

4153.20

245'320.84

total
26

1'275’863.30

1'663'224.00
388'224.00
1'275’000.00

total
26

1°100°000
150’000
25'000

1'275°000
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4.10 Bericht der Geschaftspriifungskomission

an die Birgerversammlung der Katholischen Kirchgemeinde Wattwil

Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen haben wir die Buchfiihrung, die Jahresrechnung und
die Amtsfihrung fir das Rechnungsjahr 2023 sowie die Antrédge des Kirchenverwaltungsrates tber

Budget und Steuerfuss fir das Rechnungsjahr 2024 gepriift.

Fir die Jahresrechnung und die Amtsfihrung ist der Kirchenverwaltungsrat verantwortlich, wahrend
unsere Aufgabe darin besteht, diese zu prifen und zu beurteilen.

Wir priiften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf
der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Haushalts-
vorschriften, die wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung
als Ganzes. Bei der Prifung der Amtsfiihrung wird beurteilt, ob die Voraussetzungen fur eine
gesetzeskonforme Amtsfiihrung gegeben sind.

Geméss unserer Beurteilung entsprechen die Buchfiihrung, die Jahresrechnung und die Amtsfih-
rung sowie die Antrage des Kirchenverwaltungsrates Uber Budget und Steuerfuss den gesetzlichen

Bestimmungen.

Wir stellen fest, dass der Kirchenverwaltungsrat seinen Kontrollpflichten vorschriftsgemass nach-
gekommen ist.

Aufgrund unserer Priifungstéatigkeit stellen wir folgende Antréage:

1. Die Jahresrechnung 2023 sei zu genehmigen.

2. Die Antrage des Kirchenverwaltungsrates iiber Budget und Steuerfuss fiir das Rechnungs-
jahr 2024 seien zu genehmigen.

Wattwil, 13. Februar 2024

Die Geschaftsprifungskommission
Patrick Coppola, Prasident

Patrick Riegg

Manuela Frih

Olivia Heer

Delilah Wiget



4.11 Prifungs- und Genehmigungsvermerke
4.11.1 Genehmigung durch den Kirchenverwaltungsrat

Die Erfolgsrechnung 2023 sowie das Budget mit Steuerplan 2024 wurden vom Kirchenverwaltungs-
rat am 8. Februar 2024 gutgeheissen.

Der Prasident: Simon Scheiwiller

Die Aktuarin: Katarina Ciglar

4.11.2 Prifung durch die Geschéaftspriifungskommission
Die Erfolgsrechnung 2023 sowie das Budget mit Steuerplan 2024 wurden von der Geschéftspri-
fungskommission am 13. Februar 2024 gepriift und fiir richtig befunden.

Der Président: Patrick Coppola

4.11.3 Genehmigung durch die Biirgerversammlung
Die Jahresrechnung 2023 sowie das Budget mit Steuerplan 2024 wurden durch die Biirgerver-
sammlung vom 24. Méarz 2024 genehmigt.

Der Versammlungsleiter: Simon Scheiwiller
Die Protokollfihrerin: Katarina Ciglar
Die Stimmenzahlerinnen Judith Buri

Marlen Kleger

Anton Brand
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5. Adressen (Stand Januar 2024)

5.1 Sekretariat

Mina Latino
Yvonne Kiithne

5.2 Pastoralteam

Michael Pfiffner

Franz Xaver
Sontheimer

Alexander Michel

Anna Michel

Valentina Kovacevic

Monika Brkic

Maria Tomekova

34

Sekretérin Griienauweg 8 071988 10 70
Sekretarin 9630 Wattwil sekretariat@neutoggenburg.ch

Ansprechpersonen: Flihrung des Pfarramtes SE Neutoggenburg / Administration /
Pfarreiforum

Pfarrer Grienauweg 6 071 988 10 81
9630 Wattwil michael.pfiffner@neutoggenburg.ch

Ansprechperson: Gottesdienste, Predigten, Taufen, Trauungen, Beerdigungen /
Ressort Offentlichkeitsarbeit / Teamkoordination

Kaplan Grienauweg 8 071 985 05 42
9630 Wattwil franz-xaver.sontheimer@
neutoggenburg.ch

Ansprechperson: Gottesdienste, Predigten, Taufen, Trauungen/Chére

Seelsorger Sandbuelstrasse 3 07137411 20
9122 Mogelsberg alexander.michel@neutoggenburg.ch

Ansprechperson: Gottesdienste, Predigten, Beerdigungen, Ressort Erstkommunion und
Verséhnungsweg / Ressort Okumene und Erwachsenenbildung / Ressort Pastoral 60+ /
Stellvertretung Teamkoordination

Religionspadagogin Grienauweg 8 071 988 12 80
Leitungsassistenz 9630 Wattwil 077 528 81 56
anna.michel@neutoggenburg.ch

Ansprechperson: Administration Pastoralteam / Liturgieplan /
Ressort Partnerschaft, Ehe und Familie

Religionspadagogin Grienauweg 8 071988 2178
9630 Wattwil valentina.kovacevic@
neutoggenburg.ch

Ansprechperson: Ressort Religionsunterricht und Katechese /
Ressort Firmung und Pastoral 18+
Jugend- und Griienauweg 8 071988 21 79
Sozialarbeiterin 9630 Wattwil monika.brkic@neutoggenburg.ch
Ansprechperson: Ressort Jugend und Minis
Sozialarbeiterin Grienauweg 8 071988 18 37
9630 Wattwil maria.tomekova@neutoggenburg.ch

Ansprechperson: Ressort Freiwillige / Ressort Diakonie / Ressort Frauen



5.3

Guido Riegg

Elisabeth Eicher

Michaela Bauer

Laura Deanoz

Christine Mader

Marianna Wyss-Fent

Brigitte Scheiwiller

Vreni Riiegg

Claudia Abderhalden

Guido Messmer

Monika Rutz

Prisca Rotach

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Mesmer

Aushilfsmesmerin

Katechetin
Stellenleiterin AKJ
Wattwildhaus

Katechetin
Katechetin
Katechetin
Kirchenchorleiterin
Okum. Mittagstisch
Blumenschmuck
Okum. Mittagstisch

Archivar

Leiterin
Netzwerk
Begleitung

Leiterin b-treff

Gallusstrasse 4d
9630 Wattwil

Waldestrasse 10
8726 Ricken

Grilienauweg 8
9630 Wattwil
Gurtberg 3065
9622 Krinau

Speerstrasse 6
9652 Neu St.Johann

Ob. Revierstrasse 8
9631 Ulisbach

Loohalden 3854
9533 Kirchberg

Gallusstrasse 4d
9630 Wattwil

Scheftenau 1239
9630 Wattwil

Wiget-Strasse 5
9630 Wattwil

079 459 74 91

0793721479

071 985 05 43

071 988 34 31

071 994 28 34

07198874 36

071931 29 44

071988 49 79

071 988 68 27

071988 57 10

077 404 86 52

netzwerk.begleitung@

ref-mtg.ch

info@btreffwattwil.ch

5.4  Vereine/Gruppen und deren Ansprechspersonen

Pfarreirat

Ministrantinnen
Ministranten

Kirchenchor

Werktagschor
60 plus
Jubla Neutoggenburg

Jubla Préses

Vreni Riegg, Gallusstrasse 4d, 9630 Wattwil

Guido Ruegg, Gallusstrasse 4d, 9630 Wattwil

Rosmarie Zahner, Bahnhofstrasse 5, 9630 Wattwil

Peter Ledergerber, Sonnenrainstrasse 18, 9630 Wattwil
Kathrin Siegrist, Schmidbergstrasse 47, 9630 Wattwil
Ruth Hautle, Griienaustrasse 18a, 9630 Wattwil

Sabrina Danuser, Miiller-Friedbergstrasse 5, 9630 Wattwil

Michaela Bauer, Grilenauweg 8, 9630 Wattwil

079 314 08 43

079 459 74 91

079 314 08 43

071 988 37 34

071 988 38 51

071 988 54 15

07977478 40

071 98505 43
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5.5 Kirchenverwaltungsrat

Simon Scheiwiller

Georg Werder

Karin Réck

Brigitte Horn

Markus Kappler

Prasident
Mitglied
Verwaltungsrat
Zweckverband

Liegenschaften
Friedhofkommission

Finanzen

Religion, Katechese
Okumene

Pfarreirat, Gruppen,
Vereine
Vizeprasident

5.6  Geschiftspriifungskommission

Patrick Coppola

Prasident

Dicken 38
9630 Wattwil

Bleikenstrasse 1
9630 Wattwil

Ob. Berglistrasse 15
9630 Wattwil

Olensbachstrasse 15
9631 Ulisbach

Eichhofstrasse 16
9630 Wattwil

Sunnewis 4
9631 Ulisbach

071 988 40 77
kvr.wattwil@
neutoggenburg.ch

07199316 16

071 988 22 75
georg.werder@
neutoggenburg.ch

karin.roeck@
neutoggenburg.ch

brigitte.horn@
neutoggenburg.ch

071988 19 16
markus.kappler@
neutoggenburg.ch

071 98508 13
coppola@thurweb.ch



6. Anhang sg.
kath.
6.1 Katholischer Konfessionsteil - Katholisches Kollegium: ch
Jahresbericht 2023
Der Katholische Konfessionsteil des Kantons St.Gallen bildet die Kérperschaft
aller Katholikinnen und Katholiken im Kanton und gliedert sich in 92 Kirch- katholischer
gemeinden. Er engagiert sich in den Bereichen Kirche, Bildung, Soziales und konfessionsteil
Kultur und hitet das klosterliche Erbe «Stiftsbezirk St.Gallen», welches den des kantons
St.Galler Katholiken 1813 anvertraut wurde. st.gallen

Im letzten Jahr der Amtsdauer 2020-2023 behandelte der Administrationsrat rund 450 Geschéfte
im Bereich Kirche, Soziales, Kultur, Bildung und Kirchgemeindeaufsicht. Einige Beispiele: Unterhalt
des vielfaltigen Immobilienportfolios mit Gebduden wie dem Stiftsbezirk und einer Vielzahl an Fi-
nanzliegenschaften, Reorganisation der Spezialseelsorge (Spital- und Geféngnis), Stipendienwesen,
Starkung der katholischen Schulen, Fragen rund um die Zukunft von Frauenkl&stern, Zukunft der
kirchenmusikalischen Ausbildungsstatte, Beitragszusagen an soziale und kulturelle Projekte, auf-
sichtsrechtliche Geschéfte der Kirchgemeinden usw. Allein 3 Mio. Franken wurden fiir die Caritas
St.Gallen, Diakoniebeitrage, Projekte in der Missions- und Entwicklungshilfe und der Palliative
Care aufgewendet. Der Administrationsrat pflegte auch Kontakte zu verschiedenen Akteuren des
politischen Lebens. In kirchlichen Fragen arbeitete er eng mit dem Bischoflichen Ordinariatsrat
zusammen.

Gepréagt war das Jahr 2023 von der Studie zur Geschichte sexuellen Missbrauchs im Umfeld der
romisch-katholischen Kirche in der Schweiz seit Mitte des 20. Jahrhunderts. Die Kirche macht
Ernst mit der Aufarbeitung dieses schwer auf der Kirche lastenden Themas. Die von der Bischofs-
konferenz, den Orden und der Rémisch-katholische Zentralkonferenz in Auftrag gegebene Studie
brachte schreckliche Taten ans Licht. Die historische Aufarbeitung, die Erforschung der Griinde,
weshalb es dazu kommen konnte und wieso viele Falle nicht entsprechend geahndet wurden —
diese Antworten ist die Kirche den Betroffenen gegeniiber schuldig. Eine Wiedergutmachung
des erfahrenen Leids wird dadurch nicht mdglich, aber eine Anerkennung des Unrechts, das ihnen
widerfahren ist. Die Studienergebnisse hat viele Glaubige zutiefst bewegt. Steigende Kirchenaus-
trittszahlen sind die Folge, was mittelfristig zu finanziellen Einbussen und Verzichtsplanungen fihren
wird. Das Bistum St.Gallen hat seit tGber 20 Jahren viel in die Missbrauchsbekédmpfung investiert.
Der eingeschlagene Weg stimmt, reicht aber noch nicht aus. Zusammen mit der Bistumsleitung
hat der Administrationsrat zusatzliche Massnahmen eingeleitet, schwerpunktméssig im Bereich
Personalevaluation, Controlling, Aktenfiihrung.

Im Stiftsbezirk wurden die Sanierungsarbeiten im Dekanatsfligel abgeschlossen. Die renovierten
Raume stehen somit den verschiedenen Dienststellen des Bischoflichen Ordinariates wieder zur
Verfligung. In einem dreijédhrigen Bauprojekt werden lber 370 teils bis zu 70-jahrige Fenster ersetzt.
Die erste Tranche Fenster wurde erneuert und zugleich weitere warmetechnische Verbesserungen
in den Stiftsgebauden vorgenommen.

Das Katholische Kollegium (Parlament) genehmigte im Juni 2023 die Rechnung 2022 mit einem
Gesamtaufwand von 70,6 Mio. Franken bei einem Ertragsiiberschuss von 1,29 Mio. Franken. Dieses
sehr gute Ergebnis war auf verschiedene Faktoren zuriickzufihren, wie tieferer Personalaufwand
und einem deutlich tieferem Nettoaufwand fiir die Katholische Kantonssekundarschule. Aber auch
Mehrertrage aus dem Forstbetrieb oder tieferen Amortisationslasten trugen zum guten Ergebnis
bei. Im Bericht zum Postulat «Okologisch und ethisch vertretbare Ausrichtung des Katholischen
Konfessionsteils» zeigte der Administrationsrat auf, wo und wie die Thematik im Katholischen
Konfessionsteil weiter vorangebracht werden kann. Die November-Sitzung stand im Zeichen der
Gesamterneuerungswahlen fir die die Amtsdauer 2024-2027. Das Parlament wahlte den sieben-
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kdpfigen Administrationsrat mit dem neuen Préasidenten Dr. Armin Bossart an der Spitze. Ebenso
wurde die Geschéaftsprifungskommission bestellt und Vertreter in verschiedene Gremien wie dem
Caritasvorstand oder in den Stiftungsrat der Pensionskasse delegiert. Das Katholische Kollegium
stimmte einem Kredit von 1,45 Mio. Franken fur die Schulraumerweiterung der flade in einer nahe
gelegenen Gewerbeliegenschaft zu, welche Uber die Schulgelder refinanziert ist. Diese Erwei-
terung wurde notwendig, weil die flade erfreulicherweise weiterwéachst. Auf das neue Schuljahr
2023/24 wurden 790 Schilerinnen und Schiiler (VJ 770) in 45 Klassen (VJ 44) beschult. Zudem ver-
abschiedete des Katholische Kollegium das Budget 2024 mit einem Aufwand von 76,4 Mio. und
einem Ertrag von 75,9 Mio. Franken. In der Antwort zur Interpellation Gber die finanzielle Lage der
Stiftsbibliothek zeigte der Administrationsrat auf, dass die Stiftsbibliothek als kulturelles Erbe der
St.Galler Katholikinnen und Katholiken finanziell gut aufgestellt ist und einen sehr hohen Eigen-
finanzierungsgrad aufweist. Trotzdem bleibt es einen Dauerauftrag, Drittmittel fiir den Betrieb und
Projekte zu generieren.

Dass die Katholische Kirche im Jahr 2023 medial vorwiegend im Zeichen der Miss-brauchsstudie
wahrgenommen wurde, tduscht darliber hinweg, wie viel Gutes im Dienst der Menschen tagtéglich
von den Seelsorgerinnen und Seelsorgern geleistet wurde und wird. Dank den finanziellen Moglich-
keiten des Katholischen Konfessionsteils kann sich die Kirche als Akteurin in die Gemeinschaft ein-
bringen und sich Bereich Soziales, Kultur, Kirche und Bildung fiir ein breite Bevdlkerungsschichten
engagieren. Dieser Auftrag bleibt bestehen und steht im Fokus. Der Administrationsrat setzt sich
weiterhin fir unsere christlichen Wurzeln und eine am Leben orientierte Kirche ein.

Der ausfuhrliche Amtsbericht des Katholischen Konfessionsteils kann ab Mai 2024 bei der Kath.
Administration bezogen oder unter www.sg.kath.ch heruntergeladen werden.

Thomas Franck, Verwaltungsdirektor, 29. Dezember 2023
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