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Einladung zur Ordentlichen

Kirchburgerversammlung

Freitag, 05. April 2024, 20:00 Uhr im Katholischen Pfarreiheim Oberhelfenschwil

TRAKTANDEN

-

. Vorlage Amtsbericht

2. Jahresrechnung 2023

3. Budget 2024 und Steuerplan

4. Bericht und Antrage der Geschaftsprifungskommission
5. Antrag Verwendung Legate

6. Allgemeine Umfrage

Anschlielend an die ordentliche Kirchbirgerversammlung sind alle herzlich

zum Apéro eingeladen.

Konstituierung Amtsperiode 2024 — 2027

KIRCHENVERWALTUNGSRAT

Urs Gisler Prasident und Verwaltungsrat Zweckverband

Erich Frick Vizeprasident, Ressort Liegenschaften und Mieterschaft
Lorenz Ruthemann Ressort Wald

Vroni Brander Aktuarin im Angestelltenverhaltnis

Gisela Schoénenberger Buchhaltung im Angestelltenverhaltnis

GESCHAFTSPRUFUNGSKOMMISSION

Brigitte Looser Prasidentin
Gabriela Schmuki
Stefan Stillhart



Urs Gisler, KVR Prasident

JAHRESRECHNUNG / BUDGET

Die Rechnung 2023 der kath. Kirchgemeinde Oberhelfenschwil/Brunnadern weist einen
Ertragsuiberschuss von CHF 55'849.35 aus, wahrend im Budget eine Reserveeinlage von CHF
12'100.00 vorgesehen war. Demzufolge ist das Ergebnis um CHF 43'749.35 besser als erwartet;
auf die Gesamtsumme betragt dies 10.2 %.

In sémtlichen Dienstbereichen lagen die Ausgaben unterhalb der budgetierten Betrage. Da die
Rechnungsstellung fur die Heizkosten zur Mitte des Jahres erfolgte, sind die Kosten geringer als
erwartet. Ab den folgenden Jahren wird dies jedoch nicht mehr der Fall sein, da dann von Juli
bis Juni abgerechnet wird. Mehreinahmen gab es erfreulicherweise bei den
Steuern. Das Pfarrhaus erfuhr eine weitere Abschreibung in der H6he von CHF 40'000.00.

Das Budget 2024 basiert auf den Erfahrungszahlen der Vorjahre. Die Behtérdenentschadigungen
sind im Dienstbereich Verwaltung ausgewiesen und orientieren sich an den Empfehlungen des
Kirchgemeindeverbandes.

Die Steuereinnahmen werden trotz Kirchenaustritten vorsichtig optimistisch geplant. Der Steuer-
fuss soll bei 24 % belassen werden, 20 % Kirchen- und 4 % Zentralsteuer.
Finanzausgleichszahlungen sind rund 75 % mehr als im Vorjahr zugesagt:
Ressourcenausgleich CHF 155'600.00, Lastenausgleich Personal CHF 26'500.00 und
Lastenausgleich Verwaltungsliegenschaften CHF 9'700.00.

Um ein ausgeglichenes Budget 2024 zu prasentieren, ist eine Reserveeinlage von CHF
25'100.00 geplant.

AUS DER TATIGKEIT DES KIRCHENVERWALTUNGSRATES

Der Kirchenverwaltungsrat traf sich im Jahr 2023 acht Mal, um die ordentlichen Geschéfte zu
erledigen. Eine Sitzung wurde zusammen mit dem Pfarreirat abgehalten.

Die Delegiertenversammlung des Zweckverband Seelsorgesorgeeinheit Neutoggenburg fand
am 27. Januar 2023 statt.

Anlasslich einer  gemeinsamen Sitzung mit  Vertretern des Kirchkreises
Oberhelfenschwil/Brunnadern, der evangelischen Kirchgemeinde und dem Pfarreirat wurden die
gemeinsamen Anlasse besprochen.

Urs Gisler nahm als Verwaltungsrat an sieben Sitzungen des Zweckverbandes der
Seelsorgeeinheit Neutoggenburg teil. Ausserdem ist er Vertreter in der Okumenischen
Kommission fur kirchlichen Unterricht.

Erich Frick und Urs Gisler engagieren sich in der paritatischen Unterhaltskommission.

Die Kirchburgerversammlung fand am 31. Marz 2023 statt.



Urs Gisler, KVR Président

Die diesjahrige Kirchbirgerversammlung findet am Freitag, 05. April 2024 um 20:00 Uhr im
Pfarreiheim statt. Es steht nebst den ordentlichen Traktanden auch ein Antrag Uber die
Verwendung der Legate zur Debatte.

RATSAUSFLUG

Am Samstag, 09. September 2023 unternahmen wir unseren Ratsausflug ins Obertoggenburg.
Mit dabei war auch der Pfarreirat. Wir besichtigten die Klosterkirche Neu St. Johann, bevor wir
uns zum Mittagessen auf die Wolzenalp aufmachten. Am Nachmittag wanderten wir via ljental
zurtck nach Nesslau. Fur das Abendessen im Rdssli Husliberg waren auch die Partnerlnnen
eingeladen.

WAHLEN

Alle vier Jahre wahlen die Katholikinnen und Katholiken im Kanton St. Gallen die Mitglieder der
Kirchgemeindeverwaltungen, der Geschaftsprifungskommissionen und des kath. Kollegiums.
Am 10. September 2023 fanden die Erneuerungswahlen fiir die Amtsdauer 2024 — 2027 statt.
Mit Stefan Stillhart konnte ein Nachfolger fur EImar Weidele in die Geschaftsprifungskommission
gewahlt werden. Fur Lorenz Rithemann konnte kein Nachfolger gefunden werden. Unser Glick,
dass Lorenz Riuthemann sich bereit erklarte weiterzumachen und damit anstelle eines zweiten
Wahlganges in stiller Wahl gewahlt werden konnte.

REVISION DURCH ADMINISTRATION

Am 09. Oktober 2023 fuhrten Administrationsratin Frau Pascal Bar und Herr Rainer Novotny,
Bereichsleiter Kirchgemeinden die Revision fir die vergangene Amtsperiode durch. Sie
sprachen allen Beteiligten ihren Dank und ihre Anerkennung aus. Im Bericht ist auch
festgehalten, dass fur die Einbringung der Legate in den Gmur Drexel Fonds die Zustimmung
der Kirchburger anlasslich der Kirchblrgerversammlung vorliegen muss. Fir diesen Fall kann
auf ein spezielles Reglement verzichtet werden.

DANK

Im Namen des Kirchenverwaltungsrates bedanke ich mich bei allen, die sich in irgendeiner Form
fur unsere Kirchgemeinde engagieren, im Speziellen allen freiwillig Helfenden.

Ein grosser Dank geblUhrt dem ganzen Pastoralteam, den Mitgliedern des Pfarreirates mit
Prasident Philipp Niedermann, der Mesmerin Patricia Dérig und ihrem Stellvertreter Bernd Jager,
meinen Ratskollegen Erich Frick und Lorenz Ruthemann, der Buchhalterin Gisela
Schénenberger, der  Aktuarin Vroni Brander  und den Mitgliedern der
Geschaftsprifungskommission Brigitte Looser, Gabriela Schmuki und Stefan Stillhart.



Kirchenverwaltungsrat

ANTRAG VERWENDUNG BESTEHENDE LEGATE

Die Legate waren bereits bei der letzten Kirchblrgerversammlung ein Thema. Grundsatzlich
musste ein Reglement Uber die Verwendung erstellt werden.

Mit dem Einbringen der Legate in den Gmiur Drexel Fonds entfallt dieses Reglement. Die
Verwendung ist mit dem bestehenden Reglement des Gmiir-Drexel Fonds geregelt. Uber die
Ausrichtung und Zuwendung befindet der kath. Kirchenverwaltungsrat Oberhelfenschwil-
Brunnadern.

Der Pflichtbestand bleibt unverandert bei CHF195’500.00

DER KIRCHENVERWALTUNGSRAT STELLT FOLGENDEN ANTRAG AN DIE
KIRCHBURGERINNEN:

Die Vermdgenswerte tUber CHF 56'278.55 sollen in den Gmur-Drexel Fonds eingebracht und
im Sinne des bestehenden Reglements verwendet werden.



Erich Frick, Ressort Liegenschaften und Mieterschaft

WOHNLIEGENSCHAFTEN

Die Wohnungen unserer Liegenschaften sind alle vermietet. Im Jahr 2023 hatten wir keine
Mieterwechsel.

LIEGENSCHAFT DORFSTRASSE 22 — PFARREIHEIM UND WOHNUNG

Die Aussensicht des Pfarreiheims soll eine Auffrischung bekommen. Dazu werden die
Kreuzstocke, Fensterladen und Untersichten saniert und neu gestrichen. Auch sollen die noch
nicht verkleideten Holzsimse mit Blech verkleidet werden. Uber das Gerust kann auch eine
Prufung des Daches und der Spenglerarbeiten vorgenommen werden. Allfallige Mangel konnten
so einfach behoben werden. Hier sind wir aktuell am Einholen von Offerten. Die Arbeiten sollen
im Jahr 2025 erfolgen.

LIEGENSCHAFT DORFSTRASSE 26 — EHEM. PFARRHAUS

Uber die Zukunft des Pfarrhauses machen wir uns schon seit langerer Zeit Gedanken. Eine
Grundsatzentscheidung steht an. Soll das Gebaude total saniert werden oder beschranken wir
uns auf den nétigsten Unterhalt, um in ein paar Jahren das Haus durch einen Neubau zu
ersetzen? Gerne holen wir dazu ihre Meinungen ab.

LIEGENSCHAFT DORFSTRASSE 28 A UND B — EHEM. MESMERHAUS

Hier sind keine Sanierungs- oder Umbauarbeiten geplant. Wir beschranken uns auf den
laufenden Unterhalt der Wohnungen.

KIRCHE

Auch im Jahr 2023 hielt die paritatische Unterhaltskommission, unterstitzt durch die
Mesmerinnen, zwei Sitzungen mit Rundgangen ab. Dabei wurden keine erwdhnenswerten
Schaden entdeckt. Es wurden lediglich kleinere Unterhalts- und Reparaturarbeiten ausgefihrt.

Die Kirche und der Turm sind glucklicherweise nach wie vor in einem guten Zustand.



Markus Haag, Verwaltungsratsprésident

Geschatzte Kirchblrgerinnen und Kirchburger

Ein besonderes Jahr 2023 wird uns in Erinnerung bleiben. Die Sicherheitslage in Europa und auf
der Welt hat sich verandert und die Demokratien und freie Meinungsausserungen sind
zunehmend in Gefahr. In der Katholischen Kirche wurden Missbrauchsvorwiirfe erhoben, welche
Forderungen nach Aufklarung und Veranderungen hervorrufen. Bei den Kirchbirgern rumort es,
was zu Kirchenaustritten flhrte. Unser Personal setzt sich mit grossem Einsatz flr unsere
Seelsorgeeinheit ein. Trotz allgemeinem Personalmangel konnten unsere offenen Stellen nach
einiger Zeit jeweils wieder besetzt werden.

Mit dem Jahr 2023 geht die zweite Amtsdauer des Zweckverbandes Seelsorgeeinheit
Neutoggenburg zu Ende. Die Neuwahlen in den Kirchgemeinden vom Herbst bringen auch
Veranderungen im Verwaltungsrat des Zweckverbandes mit sich. So haben Josef Scheiwiller in
St. Peterzell und Marlis Kaufmann in Wattwil demissioniert. In St. Peterzell wurde Johannes Ahle
und in Wattwil Simon Scheiwiller neu als Kirchenverwaltungsratsprasidenten gewahit. Den
abtretenden Josef Scheiwiller und Marlis Kaufmann wird fir ihr aktives Mitwirken im
Verwaltungsrat herzlich gedankt, die neuen Verwaltungsrate Johannes Ahle und Simon
Scheiwiller heissen wir als neue Mitglieder im Verwaltungsrat willkommen und freuen uns, dass
sie sich fur die Aufgabe zu Verfligung gestellt haben.

Gerne geben wir lhnen einen kurzen Uberblick (ber die behandelten Traktanden im
Verwaltungsrat:

PERSONAL

Am 2. Juni fand der Personalanlass statt. Zahlreiche Mitarbeitende und Verwaltungsrats-
mitglieder haben sich in Lichtensteig versammelt. In zwei Gruppen aufgeteilt, fihrten Fridolin
Eisenring und Ueli Mauerhofer durch das Stadtli, erzahlten historisch spannende Geschichten
und zeigten Unerwartetes, wie zum Beispiel die Kapelle in der Hintergasse. Anschliessend an
die FUhrung und den dazugehérenden Apéro feierte das Pastoralteam mit allen Teilnehmenden
einen Gottesdienst, der musikalisch umrahmt wurde. Anschliessend begab sich die Gruppe
zuruck in die Kalberhalle. Dort erwartete die Teilnehmenden ein reichhaltiges Grill- und Dessert-
Buffet. Es wurde in fréhlicher Stimmung viel gelacht und geplaudert.

Seit Anfangs Jahr ist Ivan Basic als Chorleiter der Chorgemeinschaft Lichtensteig /
Oberhelfenschwil im Einsatz.

Ende Mai hat Sven Keller seine Tatigkeit als Jugend- und Sozialarbeiter beendet. 10 % seines
Arbeitspensums setzte er im «b’treff» Wattwil ein, welches ein Angebot der Kommission
Okumenischer Projekte (KOP) ist, einer Zusammenarbeit den kath. Kirchgemeinden Wattwil und
Lichtensteig und der evang. Kirchgemeinde Mittleres Toggenburg. Diese Stellenprozente im
b’treff Gbernahm per 1. Juni Prisca Rotach.

Maria Tomekova hat ab Juni Teile der Diakonie Ubernommen und ihr Pensum dadurch erhoht.
Anna Michel hat ab August ihr Pensum reduziert und arbeitet weiterhin als Leitungsassistenz
sowie im Ressort Partnerschaft, Ehe und Familie.

Seit dem 1. August ist Edith Wirth fur die Reinigung der Raumlichkeiten des b’treffs in Wattwil
zustandig.



Markus Haag, Verwaltungsratsprésident

Evelyn Walle hat Ende August ihren Austritt als Reinigungskraft der Propstei St. Peterzell
gegeben. Nachfolgend Ubernahm Sandra Pavia diese Stelle.

Monika Brkic aus Waldstatt trat am 1. November die vakante Stelle in der Jugendarbeit an. Sie
erganzt das Pastoralteam auch in seelsorgenahen Bereichen im Ressort PEF (Partnerschaft,
Ehe, Familie) und der Erstkommunionvorbereitung.

Allen ausgetretenen Mitarbeitenden danken wir herzlich fur ihr Engagement in unserer
Seelsorgeeinheit und wunschen ihnen viel Freude und Befriedigung in ihren neuen Aufgaben.
Wir hoffen, dass sich die neuen Mitarbeitenden gut eingelebt haben und sich in ihrem
Aufgabenbereich wohlfihlen.

Lisbeth Eicher gratulieren wir herzlich zu ihrem erfolgreich abgeschlossenen Grundkurs der
Schweizerischen Sakristanenschule. In zwei Teilen erlernte sie im Mai und August wahrend drei
Wochen notwendige Kenntnisse in der Ausibung des Mesmerns. Zudem schrieb sie eine Arbeit
uber die Kirche Ricken.

Ein Dank geht an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, welche im Jahr 2023 ihr
Dienstaltersjubildum feiern konnten:

15 Jahre Michaela Bauer, akj Stellenleiterin und Katechetin

15 Jahre Bernd Jager, Mesmer Lichtensteig

15 Jahre Christine Mader, Katechetin

15 Jahre Gisela Schénenberger, Kauffrau Finanzen und Personaladministration
15 Jahre Marianna Wyss, Katechetin

10 Jahre Yvonne Kihne, Pfarreisekretarin

10 Jahre Mina Latino, Pfarreisekretarin

10 Jahre Brigitte Scheiwiller, Chorleiterin

FINANZEN

Wie der Name sagt, bezweckt unsere Korperschaft die staatskirchenrechtliche Verwaltung der
gemeinsamen  Aufgaben der Seelsorgeeinheit. Diese umfassen gemass der
Verbandsvereinbarung sowohl die Anstellung des gesamten Personals als auch die ganze
Seelsorgeeinheit betreffende pastorale Anlasse.

Die Rechnung 2023 des Zweckverbandes schliesst ausgeglichen ab, die Kosten werden gemass
genehmigtem Kostenverteiler auf die beteiligten Kirchgemeinden aufgeteilt. Seit Bestehen des
Zweckverbandes ist der Verteilschliissel unverandert bei 40 % Sockel- und 60 % Pro Kopf
Beitrag. Hingegen ist die Katholikenzahl auf 5'218 gesunken, im 2016 lag sie bei 6'097.

Der Gesamtaufwand im 2023 betrug CHF 2'730'972.69, ein gerundetes Prozent weniger als
budgetiert war. Das genaue Ergebnis rihrt einerseits daher, dass es keine allzu grossen
personellen Veranderungen gab, wurde aber auch durch eine effektive Ausgabenkontrolle
erzielt. Die angefallenen Kosten zur Verteilung von CHF 2'098'663.18 liegen 3.8 % unter dem
angesetzten Budget.

Im Budget 2024 betragen diese Kosten CHF 2'275'529.00 und haben sich im Vergleich zum
Vorjahr um 8.4 % erhoht. Einerseits wurde allen Mitarbeitenden der Teuerungsausgleich von
2 % gewahrt, andererseits gab es Neueinstufungen und der Sachaufwand ist spurbar teurer
geworden. Auch ist das Angebot, das die ganze Seelsorgeeinheit betrifft, durch das neue
Pastoralkonzept und die Arbeit in den Ressorts umfangreicher geworden, in der Buchhaltung
unter anderem ersichtlich im neuen Dienstbereich 510 Freiwilligenarbeit oder 540 Diakonie.



Markus Haag, Verwaltungsratsprésident

Im August flhrten Administrationsratin Pascale Baer, der scheidende Bereichsleiter
Kirchgemeinden, Jurgen Bauer, sowie der neue, Rainer Novotny, die zweite aufsichtsrechtliche
Revision des Zweckverbandes flr die Jahre 2021/2022 durch. Sie hielten in ihrem Bericht fest,
dass der Zweckverband kompetent und nach den bestehenden Vorschriften gefuhrt und
verwaltet werde und sprachen fir die umsichtige und umfangreiche Tatigkeit allen Beteiligten
Dank und Anerkennung aus.

DANK

Ich bedanke mich bei allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, der Vizeprasidentin Marlis
Kaufmann, den Mitgliedern der Personalkommission und des Verwaltungsrates, den
Kirchenverwaltungsraten, der Geschaftsprifungskommission und dem gesamten Pastoralteam
fur die angenehme und konstruktive Zusammenarbeit.

Wattwil, im Dezember 2023
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Der Katholische Konfessionsteil des Kantons St.Gallen bildet die Korperschaft ch

aller Katholikinnen und Katholiken im Kanton und gliedert sich in 92

Kirchgemeinden. Er engagiert sich in den Bereichen Kirche, Bildung, Soziales ii;hfglsi;iﬁe;teﬂ
und Kultur und hitet das klosterliche Erbe «Stiftsbezirk St.Gallen», welches den  des kantons
St.Galler Katholiken 1813 anvertraut wurde. st.gallen

Im letzten Jahr der Amtsdauer 2020-2023 behandelte der Administrationsrat rund 450 Geschafte
im Bereich Kirche, Soziales, Kultur, Bildung und Kirchgemeindeaufsicht. Einige Beispiele:
Unterhalt des vielfaltigen Immobilienportfolios mit Gebauden wie dem Stiftsbezirk und einer
Vielzahl an Finanzliegenschaften, Reorganisation der Spezialseelsorge (Spital- und Gefangnis),
Stipendienwesen, Starkung der katholischen Schulen, Fragen rund um die Zukunft von
Frauenklostern, Zukunft der kirchenmusikalischen Ausbildungsstatte, Beitragszusagen an
soziale und kulturelle Projekte, aufsichtsrechtliche Geschéafte der Kirchgemeinden usw. Allein
3 Mio. Franken wurden flr die Caritas St.Gallen, Diakoniebeitrage, Projekte in der Missions- und
Entwicklungshilfe und der Palliative Care aufgewendet. Der Administrationsrat pflegte auch
Kontakte zu verschiedenen Akteuren des politischen Lebens. In kirchlichen Fragen arbeitete er
eng mit dem Bischdflichen Ordinariatsrat zusammen.

Gepragt war das Jahr 2023 von der Studie zur Geschichte sexuellen Missbrauchs im Umfeld der
romisch-katholischen Kirche in der Schweiz seit Mitte des 20. Jahrhunderts. Die Kirche macht
Ernst mit der Aufarbeitung dieses schwer auf der Kirche lastenden Themas. Die von der
Bischofskonferenz, den Orden und der Rémisch-katholischen Zentralkonferenz in Auftrag
gegebene Studie brachte schreckliche Taten ans Licht. Die historische Aufarbeitung, die
Erforschung der Griinde, weshalb es dazu kommen konnte und wieso viele Falle nicht
entsprechend geahndet wurden — diese Antworten ist die Kirche den Betroffenen gegeniiber
schuldig. Eine Wiedergutmachung des erfahrenen Leids wird dadurch nicht moglich, aber eine
Anerkennung des Unrechts, das ihnen widerfahren ist. Die Studienergebnisse hat viele Glaubige
zutiefst bewegt. Steigende Kirchenaustrittszahlen sind die Folge, was mittelfristig zu finanziellen
Einbussen und Verzichtsplanungen fuhren wird. Das Bistum St.Gallen hat seit Gber 20 Jahren
viel in die Missbrauchsbekampfung investiert. Der eingeschlagene Weg stimmt, reicht aber noch
nicht aus. Zusammen mit der Bistumsleitung hat der Administrationsrat zusatzliche Massnahmen
eingeleitet, schwerpunktmassig im Bereich Personalevaluation, Controlling, Aktenfuhrung.

Im Stiftsbezirk wurden die Sanierungsarbeiten im Dekanatsfligel abgeschlossen. Die
renovierten Raume stehen somit den verschiedenen Dienststellen des Bischoflichen
Ordinariates wieder zur Verfigung. In einem dreijahrigen Bauprojekt werden Uber 370 teils bis
zu 70-jahrige Fenster ersetzt. Die erste Tranche Fenster wurde erneuert und zugleich weitere
warmetechnische Verbesserungen in den Stiftsgebauden vorgenommen.



Das Katholische Kollegium (Parlament) genehmigte im Juni 2023 die Rechnung 2022 mit einem
Gesamtaufwand von 70,6 Mio. Franken bei einem Ertragsuberschuss von 1,29 Mio. Franken.
Dieses sehr gute Ergebnis war auf verschiedene Faktoren zurlckzufuhren, wie tieferer
Personalaufwand und einem deutlich tieferem Nettoaufwand fir die Katholische
Kantonssekundarschule. Aber auch Mehrertrage aus dem Forstbetrieb oder tieferen
Amortisationslasten trugen zum guten Ergebnis bei. Im Bericht zum Postulat «Okologisch und
ethisch vertretbare Ausrichtung des Katholischen Konfessionsteils» zeigte der Administrationsrat
auf, wo und wie die Thematik im Katholischen Konfessionsteil weiter vorangebracht werden
kann.

In der November Sitzung fanden die Gesamterneuerungswahlen fur die Amtsdauer 2024 — 2027
statt. Die Regionalgruppe Wil/Toggenburg schlug Rolf Allenspach aus Wil zur Wahl vor und
dieser wurde vom Parlament glanzvoll gewahlt. Der siebenkdpfige Administrationsrat wird von
Dr. Armin Bossart als neuem Prasidenten geleitet. Ebenfalls neu ist Matthias Wettstein aus
Gams.

Wahrend Armin Bossart vom demissionierenden Prasidenten Raphael Kihne das Ressort
«Prasidiales und Finanzen» Ubernimmt, verantwortet Rolf Allenspach fortan das Ressort
Soziales (bis Ende 2023 Fridolin Eberle, Bad Ragaz) und Matthias Wettstein das Ressort Kultur
und Medien (bis Ende 2023 Pascale Baer-Baslauf, Rorschach). Die verbleibenden Mitglieder im
Administrationsrat behalten ihre angestammten Ressorts: Hans Brandle aus Flawil (Seelsorge
und kath. Schulen), Lothar Bandel aus Montlingen (Liegenschaften und Forstbetrieb), Barbara
Hachler aus St.Gallen (flade) und Cornelia Brandli-Bommer aus Uznach (Aufsicht und
Kirchgemeinden).

Ebenso wurde die Geschaftsprifungskommission bestellt und Vertreter in verschiedene
Gremien wie dem Caritasvorstand oder in den Stiftungsrat der Pensionskasse delegiert. Das
Katholische Kollegium stimmte einem Kredit von 1,45 Mio. Franken fur die
Schulraumerweiterung der flade in einer nahe gelegenen Gewerbeliegenschaft zu, welche Uber
die Schulgelder refinanziert ist. Zudem verabschiedete des Katholische Kollegium das Budget
2024 mit einem Aufwand von 76,4 Mio. und einem Ertrag von 75,9 Mio. Franken.

Dass die Katholische Kirche im Jahr 2023 medial vorwiegend im Zeichen der Missbrauchsstudie
wahrgenommen wurde, tduscht dartber hinweg, wie viel Gutes im Dienst der Menschen
tagtaglich von den Seelsorgerinnen und Seelsorgern geleistet wurde und wird. Dank den
finanziellen Moglichkeiten des Katholischen Konfessionsteils kann sich die Kirche als Akteurin in
die Gemeinschaft einbringen und sich Bereich Soziales, Kultur, Kirche und Bildung fur breite
Bevolkerungsschichten engagieren. Dieser Auftrag bleibt bestehen und steht im Fokus. Der
Administrationsrat setzt sich weiterhin fir unsere christlichen Wurzeln und eine am Leben
orientierte Kirche ein.
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Das Pastoralteam

In den vergangenen Jahren hat sich vieles in der pastoralen Situation unserer Pfarreien
verandert. Daher hat sich das Pastoralteam schon vor ladngerem entschieden, das
Seelsorgekonzept diesen neuen Gegebenheiten anzupassen, um so auf die Veranderungen
zukunftsorientiert antworten zu kénnen. Am 1. August wurde dieses neue Konzept in Kraft
gesetzt. Die grossten Neuerungen hatte das Pastoralteam bei zwei O6ffentlichen
Informationsanlassen im Juni vorgestellt. Eine wesentliche Anderung, die auch nach aussen
splrbar ist, ist eine Reduktion im administrativen Bereich. Die bisher unter anderem mit viel
Gremienarbeit belegte Aufgabe der Pfarreibeauftragten wurde verschlankt und in ein Ressort
uberfuhrt. Damit erhalten die Ressorts ein grosseres Gewicht und verstarken die
Zusammenarbeit und Vernetzung innerhalb der Seelsorgeeinheit. Im Folgenden stellen die
einzelnen Ressorts ihre Schwerpunkte und Aufgabenbereiche im 2023 vor:

Im Rahmen des Ressorts Diakonie konnten 10x Migros-Gutscheine im Wert von CHF 20.00 an
Passantinnen und Passanten ausgehandigt werden. In drei Fallen wurde nach Abklarung
einmalige finanzielle Unterstitzung geleistet. Die Einnahmen fir das Jahresprojekt
«Ernahrungsprogramm flir Kinder in Manila» betragen insgesamt CHF 3'732.60. In allen
Pfarreien wurden Diakoniegottesdienste durchgefihrt, die im Sinne des diakonischen Auftrags
aller Christen zum Ziel haben, fur die Note der Mitmenschen zu sensibilisieren. Wir haben in den
Pfarreien recht aktive Besuchsgruppen.

Das Ressort Erstkommunion und Verséhnungsweg hat im vergangenen Jahr erfolgreich die
Erstkommunion geplant und durchgefiihrt. Unter dem Motto «Mit Jesus auf dem Weg» konnten
55 Kinder auf dem Weg zur Erstkommunion spielerisch verschiedene Aspekte des Sakramentes
erfahren und erleben. Ebenfalls wurde in diesem Jahr der Verséhnungsweg fir Kinder aus der
vierten und funften Klasse durchgefihrt. Die einzelnen Stationen dieses Weges standen jeweils
fur eine Woche in jeder Kirche unser Seesorgeeinheit und konnten so das Konzept
«Versohnung» fur alle Pfarreiangehdrigen erfahrbar machen.

Das Firmteam hat mit dem Wechsel in der Leitung des Ressorts Firmung und Pastoral 18+
eine Veranderung hinter sich. Franz Xaver Sontheimer, Michaela Bauer und Valentina Kovacevic
haben diesen Umschwung der Neuerung aufgenommen. Damit erhoffen wir uns, dass sich die
jungen Erwachsenen auf ein erweitertes Angebot freuen dirfen. Es werden weiterhin drei
thematische Firmwege zur Vorbereitung auf das Sakrament angeboten, was im vergangenen
Jahr 13 junge Erwachsene zum Empfang des Firmsakramentes bewogen hat. Die
Auswahlmaéglichkeit wird von den jungen Erwachsenen geschatzt.

Das Ressort Frauen steht im regelmassigen Kontakt mit den Prasidentinnen der vier
Frauengemeinschaften unserer Seelsorgeeinheit. Im Rahmen der Vermittlung von spirituellen
Angeboten wurden die Maiandachten in Oberhelfenschwil und Ricken wie auch die Adventsfeier
in Ricken durchgefuhrt. Die aktive Mitgestaltung des Pfarreilebens von Frauen wird als
bereichernd wahrgenommen. Aufgrund dessen sind wir bemuht, die Frauen zu motivieren und
ihnen das freiwillige Engagement in der Kirche zu ermdglichen, sei es in Gottesdiensten,
Andachten oder anderen religids-spirituellen Angeboten.
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Das Pastoralteam

Das Ressort Freiwillige hat zum Ziel, die vielfaltige kirchliche Freiwilligenarbeit zu unterstutzen
und zu koordinieren. Zu diesem Zweck wurde das Konzept Freiwilligenarbeit erstellt, das im
August in Kraft getreten ist. Beim Informationsvorgehen wurde von der Verschiedenheit der
einzelnen Pfarreien ausgegangen und dies entsprechend bei der Vorstellung des Konzeptes
bertcksichtigt. Im Vordergrund steht dabei die konkrete Situation der Pfarrei vor Ort. Die
Informationsweitergabe ist noch nicht abgeschlossen.

Mit der Anstellung von Monika Brkic auf den 1. November konnte man im Ressort Jugend und
Minis noch rechtzeitig Vorarbeiten fir das neue Jahresprogramm aufgleisen. Die Jugendanlasse
sollten je nach Ressourcen moéglichst in allen Pfarreien angeboten werden kénnen. Ausserdem
hat ein Treffen zwischen den Mesmerinnen und Mesmern und der Ressortleitung stattgefunden,
um eine gemeinsame Strategie fur die Zusammenarbeit in der Ministrantenpastoral zu
entwickeln.

Durch das Ressort Liturgie wurde im vergangenen Jahr der Austausch und die Vernetzung
zwischen den Mesmerinnen und Mesmern durch ein Treffen mit der Madoglichkeit zur
Ruckmeldung an und durch das Ressort unterstutzt. Ebenfalls wurde ein Treffen der
Kommunionhelferinnen und Kommunionhelfer, sowie der Lektorinnen und Lektoren
durchgefuhrt. Bei diesem konnten Rickmeldungen der Freiwilligen eingeholt werden; ausserdem
konnte man sich zum derzeitigen Stand und den eigenen Erfahrungen und Winschen
austauschen.

Zur Basis des Ressorts Manner gehoéren Gemeinschaft, Aktion und Spiritualitat. Besonders
bereichernd sind die personlichen Gesprache Uber Gott und die Welt, welche jeweils beim
gemdutlichen Zusammensein entstehen. Wohltuend ist die Tatsache, dass viele Manner
dieselben Alltagsdinge beschaftigen. Nach positivem Erlebnis, Gesprach, Impuls und Trank
kehren alle gestarkt zurick zum taglichen Umfeld, um dort Erfreuliches weiterzugeben.

Im Ressort Offentlichkeitsarbeit laufen die verschiedenen Medien zusammen, welche die
Prasentation der Seelsorgeeinheit und ihrer Aktivitaten im Blick haben: Pfarreiforum, Homepage,
Plakate und Flyer. Eine besondere Herausforderung im vergangenen Jahr war die neue
Bestimmung des Datenschutzes, aufgrund derer schriftliche Einverstandniserklarungen vor
Verodffentlichung von Namen und Kleingruppen- oder Portrat-Bildern eingeholt werden mussen.

Im Ressort Okumene und Erwachsenenbildung wurde die Beziehung zu unseren drei
reformierten Partnern durch verschiedene 6kumenische Projekte und Gottesdienste gepflegt. Im
b’treff Wattwil konnte mit Prisca Rotach eine neue Stellenleitung gefunden und so das Projekt
ins neue Jahr geflihrt werden. Ferner wurden erste Programmpunkte der Veranstaltungsreihe
«Bis zuletzt leben kénnen» Uber die letzte Lebensphase geplant und gestaltet. Die ersten
Veranstaltungen konnten mit guter Beteiligung durchgefuhrt werden.

Das Ressort Partnerschaft, Ehe und Familie fihrt seit 2020 die Adventssackli-Aktion durch.
Familien, Paare und Alleinstehende kdnnen ein Sackli mit Anregungen zur spirituellen
Gestaltung des Advents bestellen. 2023 wurden gut 450 Personen beschenkt. Ausserdem
wurden bereits im zweiten Jahr Eltern, die ein Kind taufen liessen, in den Folgemonaten mit
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Das Pastoralteam

Gluckwunschpost zu den Stationen des Kirchenjahres Uberrascht. Im Neckertal fanden erstmals
vier 6kumenische Kirche Kunterbunt-Feiern statt.

Im Ressort Pastoral 60+ wurden auch im vergangen Jahr Aktivitaten flr Seniorinnen und
Senioren der Seelsorgeeinheit unterstitzt. Es wurde ein buntes Programm mit Fahrten,
Andachten und Seniorennachmittagen auf die Beine gestellt, mit unterhaltsamen, spirituellen und
informativen Aspekten. Zu Beginn des Jahres hat sich die Seniorenarbeit in St. Peterzell und
Hemberg mit einem frischen Team neu konstituiert und zusammengeschlossen.

Im neu geschaffenen Ressort Pfarreianliegen wurden die bisherigen Aufgaben der
Pfarreibeauftragungen zusammengefihrt und gebindelt. Die Ressortleitung ist Ansprechperson
fur die Pfarreirate, die ihrerseits vor Ort die Verantwortung fur ein lebendiges Pfarreileben
wahrnehmen.

Das Ressort Religionsunterricht und Katechese hat noch keine neue Katechetin bzw. keinen
neuen Katecheten zur Erganzung begrtissen kénnen. Entsprechend freuen wir uns tber alle, die
Interesse an der Formodula Ausbildung zur Katechetin, zum Katecheten haben. Viele schone
Momente, aber auch herausfordernde Situationen begegnen den Religionslehrpersonen im
Alltag. Die langjahrigen Katechetinnen haben tolle Kompetenzen, die sie auch im Austausch und
den Feedbacks der Visitationen erweitern bzw. noch weiter profilieren. Somit bleibt die Hoffnung,
dass auch zukinftig die Kinder den 6kumenischen Religionsunterricht mit viel Freude besuchen.

Die Einblicke in die Ressorts zeigen etwas von der Vielfalt in unserer Seelsorgeeinheit auf. Wir
danken an dieser Stelle allen ganz herzlich, die sich in unserer Seelsorgeeinheit, in den Pfarreien
und Kirchgemeinden, in den Vereinen und Gruppierungen oder auch als Einzelne wohlwollend
fur eine gelingende Kirche am Ort eingesetzt haben.

UBERSICHT RESSORTBEAUFTRAGTE

Diakonie: Maria Tomekova
Erstkommunion und Verséhnungsweg: Alexander Michel
Firmung und Pastoral 18+: Valentina Kovacevic
Frauen: Maria Tomekova
Freiwillige: Maria Tomekova
Jugend und Minis: Monika Brkic
Liturgie: Alexander Michel
Manner: Mathias Ress
Offentlichkeitsarbeit: Michael Pfiffner
Okumene und Erwachsenenbildung: Alexander Michel
Partnerschaft, Ehe, Familie: Anna Michel
Pastoral 60+: Alexander Michel
Pfarreianliegen: Michael Pfiffner
Religionsunterricht und Katechese: Valentina Kovacevic
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Erfolgsrechnung Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024
(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
1 Biirgerschaft, Behérden, Verwaltung 47'550 1'200 44'621.27 1'365.40 47'450 1'300
100 Biirgerversammlung, Abstimmung, 4'000 3'014.00 1'700
Wahlen
3101 Drucksachen, Stimmregister, Inserat 2'400 1'920.90 1'000
3103 Amtsberichte 300 200
3172 Spesen Stimmenzahler 300 200.00
3181 Versand 1'000 893.10 500
110 Geschiftpriifungskommission 550 550.00 550
3002 Sitzungsgelder 550 550.00 550
120 Verwaltung 34'300 32'147.32 36'000
3090 Personalaufwand Verwaltung 31'500 31'410.36 33'000
3101 Drucksachen 1'000 1'000
3151 Unterhalt 1'000 1'200
3181 Porti, Bankspesen 100 102.36 100
3182 Haftpflicht / Amtsburgschaft 400 362.00 400
3651 Beitrag Kirchgemeindeverband 300 272.60 300
145 Steuereinzugsprovisionen 7'500 1'200 7'989.95 1'365.40 8'000 1'300
3521 Politische Gemeinde 7'500 7'989.95 8'000
4511 kath. Konfessionsteil 1'200 1'365.40 1'300
151 Pfarreirat 1'200 920.00 1'200
3090 Personalaufwand Pfarreirat 1'200 920.00 1'200
2 Kirchlicher Sachaufwand 24'400 4'700 23'383.66 7'762.57 24'900 7'200
230 Kirchenmusik 3'500 3'612.88 4'000
3141 Orgelunterhalt 500 212.88 500
3634 Kirchenchor 2'000 2'400.00 2'500
3651 Musikgesellschaft 1'000 1'000.00 1'000
240 Kirchlicher Bedarf 5'400 1'200 3'753.15 1'290.06 5'400 1'200
3131 Hostien, Messwein, Kerzen, Oel, 2'000 2'103.85 2'000
Paramenten, liturgische Geréate
3133 Dekorationen und Blumen 2'400 1'649.30 2'400
3151 Unterhalt Paramenten, 1'000 1'000
Kirchenwasche, lit. Gerate
4520 Rickerstattung evang. KG 1'200 1'290.06 1'200
290 Kirchen und Kapellen 15'500 3'500 16'017.63 6'472.51 15'500 6'000
3120 Wasser, Energie, Heizung 7'000 7'523.88 7'000
3139 Reinigungs- und Verbauchsmaterial 500 334.40 500
3141 Baulicher Unterhalt 5'000 6'924.75 5'000
3151 Mobilien, Maschinen, Unterhalt 2'000 384.90 2'000
3182 Gebaude- und Mobiliarversicherung, 1'000 849.70 1'000
Grundsteuer
4520 Anteil evang. KG 3'500 6'472.51 6'000
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Erfolgsrechnung Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024
(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
4 Pfarreileben 28'500 15'350 23'568.51 17'037.80 33'800 16'550
430 Kirchliches Leben, Veranstaltungen 13'500 9'964.41 1'802.35 13'500 1'200
3130 Apéros / Konsumationen Pfarreiheim 1'500 628.10 1'500
3139 Kirchliches 7'000 5'390.38 7'000
3620 sonstige Anlasse 5'000 3'945.93 5'000
4520 Anteil evang. KG 1'802.35 1'200
490 Pfarreiheim 15'000 15'350 13'604.10 15'235.45 20'300 16'350
3120 Wasser, Energie, Heizung 5'700 4'649.10 6'000
3139 Reiniguns- und Verbrauchsmaterial 500 95.25 500
3141 Baulicher Unterhalt 5'000 6'801.90 10'000
3151 Mobilien, Maschinen, Unterhalt 2'000 367.00 2'000
3182 Gebaude- und Mobiliarversich., 1'800 1'690.85 1'800
Grundsteuern
4272 Liegenschaftsertrag 15'350 15'000.00 15'350
4360 Riickerstattungen 235.45
5 Diakonie und soziale Aufgaben 3'000 1'750.00 2'000
550 Beitrdge und Hilfsaktionen 3'000 1'750.00 2'000
3629 brige Beitrage 3'000 1'750.00 2'000
9 Finanzen und Steuern 408100 490'300 453'977.40 521'135.07 445'500 528'600
900 Gemeindesteuern 41'700 250'000 45'513.75 273'510.27 45'100 270'000
3711 Zentralsteuer 41'700 45'513.75 45'100
4001 Einkommens- und Vermdgenssteuer 245'000 266'331.72 263'000
4002 Quellensteuer 5'000 7'178.55 7'000
910 Schenkungen, Legate 300 320.00 350.00 300
3632 Stiftmessen-Stipendien 300 320.00 300
4390 Jahrzeitstiftungen 350.00
920 Finanzausgleich 178'500 178'500.00 191'800
4620 Ressourcenausgleich 148'200 148'200.00 155'600
4621 Lastenausgleich Personal 24'400 24'400.00 26'500
4622 Lastenausgleich 5'900 5'900.00 9'700
Verwaltungsliegenschaften
941 Wald 100 100 67.10 67.10 100 100
3185 Beforsterungskosten 100 67.10 100
4821 Entnahme aus Liegenschaftsreserve 100 67.10 100
942 Dorfstrasse 26, ehem. Pfarrhaus 18'600 18'600 19'046.85 19'046.85 18'600 18'600
3120 Wasser, Heizung 4'100 2'839.10 4'700
3141 Baulicher Unterhalt 3'000 3'965.45 3'000
3151 Mobilien, Maschinen, Unterhalt 2'000 504.45 2'000
3182 Gebaude- und Mobiliarversich., 1'600 1'479.15 1'600
Grundsteuern
3220 Kreditzinsen inkl. Fondsdarlehen 1'000 677.40 200
3821 Einlage Liegenschaftsreserve 6'900 9'681.30 7'100
4230 Mieten 18'600 18'660.00 18'600
4360 Ruckerstattungen 386.85
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Erfolgsrechnung Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024
(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
943 Dorfstrasse 28, ehem. Mesmerhaus 42'800 42'800 44'016.80 44'016.80 43'300 43'300
3120 Wasser, Heizung 4'500 3'598.00 5'600
3141 Baulicher Unterhalt 3'000 1'729.80 3'000
3151 Mobilien, Maschinen, Unterhalt 2'000 938.85 2'000
3182 Gebaude- und Mobiliarversich., 2'100 2'245.20 2'400
Grundsteuern
3220 Kreditzinsen inkl. Fondsdarlehen 4'000 3'722.60 2'200
3821 Einlage Liegenschaftsreserve 27'200 31'782.35 28'100
4230 Mieten 34'800 34'800.00 34'800
4278 Baurechtszins 8'000 8'738.00 8'500
4360 Ruckerstattungen 478.80
950 Zinsen 300 682.85 4'800
4200 Flussige Mittel 320.85
4220 Anlagen des Finanzvermégens 300 362.00 4'800
970 nicht aufteilbare Posten 12'100 56'407.90 4'961.20 25'100
3800 Einlagen in Fonde 558.55
3821 Einlage in Reserve fir den 12'100 55'849.35 25'100
Rechnungsausgleich
4800 Fondbeziige 2'855.15
4821 Auflésung von Reserven 2'106.05
995 Zweckverband Seelsorgeeinheit 292'500 288'605.00 313'000
3651 Beitrag Zweckverband 292'500 288'605.00 313'000
Neutoggenburg
Total Aufwand 511'550 547'300.84 553'650
Total Ertrag 511'550 547'300.84 553'650
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Bestand am Verdanderungen Bestand am

01.01.2023 Zuwachs Abgang 31.12.2023

1 Aktiven 1'394'802.28 1'143'498.52  1'140'749.89 1'397'550.91
10 Finanzvermoégen 1'394'802.28 1'143'498.52  1'140'749.89 1'397'550.91
100 Flussige Mittel 543'365.34 539'117.27 750'059.40 332'423.21
1002.01 Kontokorrent Raiffeisen 510'059.87 537'851.57 748'947.10 298'964.34
1002.03 Sparkonto Gmiir-Drexel-Fonds 33'305.47 1'265.70 1'112.30 33'458.87
101 Guthaben 37'151.45 288'116.50 288'605.00 36'662.95
1010 Verrechnungssteuer 25.20 116.50 141.70
1011 KK Zweckverband 37'126.25 288'000.00 288'605.00 36'521.25
102 Anlagen 792'200.00 300'000.00 80'000.00 1'012'200.00
1020 Geldanlagen 300'000.00 300'000.00
1021 Anteilscheine 200.00 200.00
1022 Darlehen an internen Fonds 270'000.00 40'000.00 230'000.00
1023.02 Pfarrhaus/Garage 80'000.00 40'000.00 40'000.00
1023.03 Mesmerhaus 440'000.00 440'000.00
1023.04 Wald/Wiesland 2'000.00 2'000.00
108 Transitorische Aktiven 22'085.49 16'264.75 22'085.49 16'264.75
1080 Aktive Rechnungsabgrenzung 22'085.49 16'264.75 22'085.49 16'264.75
Gesamtaktiven 1'394'802.28 1'143'498.52 1'140'749.89 1'397'5650.91

2 Passiven 1'394'802.28 265'627.48 262'878.85 1'397'550.91
20 Fremdkapital 574'695.40 164'055.93 216'850.55 521'900.78
200 Laufende Verpflichtungen 36'475.40 143'832.73 158'630.55 21'677.58
2000 Kreditoren 36'475.40 143'832.73 158'630.55 21'677.58
202 Mittel-/langfristige Schulden 520'000.00 40'000.00 480'000.00
2021 Darlehen Raiffeisen 250'000.00 250'000.00
2022 Schuld an internen Fonds 270'000.00 40'000.00 230'000.00
208 Transitorische Passiven 18'220.00 20'223.20 18'220.00 20'223.20
2080 Passive Rechnungsabgrenzung 18'220.00 20'223.20 18'220.00 20'223.20
28 Sondervermégen 517'975.45 45'722.20 46'028.30 517'669.35
280 Pflichtfonds 123'407.76 1'350.00 1'000.00 123'757.76
2800.01 Kirchenfonds 114'257.76 1'000.00 115'257.76
2800.02 Jahrzeitfonds 9'150.00 350.00 1'000.00 8'500.00
281 Freiwillige Fonds 289'584.02 3'008.55 2'855.15 289'737.42
2810.01 Gmir-Drexel-Fonds 233'305.47 3'008.55 2'855.15 233'458.87
2810.02 Legate 56'278.55 56'278.55
282 Vorfinanzierungen 104'983.67 41'363.65 42'173.15 104'174.17
2820.02 Liegenschaftsreserven 1'621.50 41'363.65 40'067.10 2'918.05
2820.10 Pflichtreserve Verwaltungsliegenschaften 103'362.17 2'106.05 101'256.12
29 Eigenkapital 302'131.43 55'849.35 357'980.78
290 Riicklage fiir Aufwandiiberschuss 302'131.43 55'849.35 357'980.78
2900 Reserve fiir den Rechnungsausgleich 302'131.43 55'849.35 357'980.78
Gesamtpassiven 1'394'802.28 265'627.48 262'878.85 1'397'550.91
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Steuerabrechnung 2023

Steuerart
Riickstand
Vorjahr
1. Einkommens/Vermoégenssteuern
a) Vorjahressteuern 42'861.21
b) Laufende Steuern
Jahressteuern 1'098'987.66
Vorjahressteuern 40'370.25
Einf. St. 100% 1'139'357°91
Zwischentotal
2. Quellensteuern
Total
Von Steuereingang entfallen auf
Ordentliche
Kirchensteuer
20
227'568.73

Steuerplan 2024

Sollbetrag

53'530.04

263'757.67

317'287.71

Spezialsteuer

Eingang

29'473.04

236'858.68

266'331.72
7'178.55

273'510.27

Abgang

1'836.51

-376.41

1'460.10

Zentralsteuer

4

428 45'513.75

Rickstande

22'220.49

22'275.40

49'495.89

1'141.25

50'637.14

total

24

273'510.27

1. Steuerbedarf gemass Budget

Aufwand 553’650
Ertrag inkl.Finanzausgleich 283’650
und Reservenbezug

Steuerbedarf 270’000

2. Mutmasslicher Steuerertrag 2024

Die politische Gemeinde budgetiert optimistisch mit einem Plus
von 2 % bei Einkommens- und 5 % bei Vermdgenssteuern.

3. Steuerfuss in %

Ordentliche
Kirchensteuer
20

4. Steuereingang
von Einkommen/Vermdgen 208’300
Aus Vorjahren 10’800
Quellensteuern 5’800
Gesamtsteuereingang 224°900

Spezialsteuer

0

[eoNeNe]

Zentralsteuer

4

41’700
2200
1200

45100

Total

24

250°000
13’000
7°000

270°000
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Fondsausweis

Bestand aller Pflichtfonds 123'757.76
Fondsausweis
Festgelder, anteilmassig 123'757.76
Total 123'757.76  123'757.76
Gmiir-Drexel Fonds 233'458.87
Fondsausweis
Sparkonto GD 33'458.87
Darlehen an GD Fonds 200'000.00
Total 233'458.87 233'458.87
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Liegenschaftsverzeichnis

Grundstiick Objekt Versich’Nr. Verwaltungs- Buchwert per
liegenschaften 31.12.2023
Amtlicher Zeitwert

168 V2 ME Kirche 66.00001 2'018'000.00 0
Pfarreiheim 66.00010 600'000.00 0
Schopf Pfarreiheim 66.00008 38'000.00 0
Garagen Pfarreiheim 66.00893 45'000.00 0
Gartenlaube Pfarreiheim 66.00928 18'000.00 0

Finanzliegenschaften

Verkehrswert
164 Mesmerhaus 66.00006 492'000.00 440'000.00
Geratehaus Mesmerhaus 66.01163 20'000.00
Altes Pfarrhaus 66.00007 326'000.00 40'000.00
Garage Pfarrhaus 66.00755 13'000.00 0
Garage Pfarrhaus 66.00764 13'000.00 0
5623 m2 582'000.00 0
Grundsttickflache
Mehrzweckanlage Im Baurecht
322 Niederholz 7’716 m2 2'000.00
Grundsttickflache
339 Hohgwald 2’499 m2 1'200.00
Grundsttickflache
341 Hohgwald 5°388 m2 2'300.00
Grundsttickflache
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Laufende Rechnung

Voranschlag 2023

Rechnung 2023

Voranschlag 2024

(nach Dienstbereichen) Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
1 Verwaltung 692'571 259'370 662'875.28 278'623.69 713'046 287'620
110 Geschéftprifungskommission 3'150 2'450 3'040.00 2'490.00 3'700 2'500
120 Verwaltung, Kommissionen 349'493 236'520 366'906.72 255'136.98 399'888 262'020
140 Sekretariat 290'778 14'400 250'191.18 15'442.70 261'858 14'400
148 Informatik 31'800 29'030.80 34'500 3200
151 Pfarrei- und Pastoralrat 12'850 6'000 7'558.58 5'554.01 8'100 5'500
152 Dekanats- und Bistumsaufgaben 4'500 6'148.00 5'000
2 Seelsorge und Gottesdienst 1'399'176 106'330  1'405'420.14 110'718.67 1'462'558 104'080
210 Seelsorgepersonal 760'456 50'570 751'214.99 50'953.67 787'644 42'360
220 Dienstpersonal 476'980 53'000 486'322.05 56'994.30 497'932 58'960
230 Kirchenmusik 157'740 2'760 164'728.55 2'770.70 172'982 2'760
240 Kirchlicher Bedarf 4'000 3'154.55 4'000
3 Glaubensverkiindigung 410195 65'000 401'566.57 68'660.55 435'984 60'000
310 Religionsunterricht 311'684 65'000 303'411.47 68'660.55 330'402 60'000
320 Publikationen 86'560 86'204.10 92'480
330 Beitrage 11'951 11'951.00 13102
4 Pfarreileben 245'493 150'340 245'678.62 173'382.26 271'908 182'267
410 akj Stelle 109'540 109'540 105'380.70 105'380.70 107'267 107'267
420 Dienstpersonal 76'903 40'800 89'068.15 61'049.46 105741 75'000
430 Kirchliches Leben, Veranstaltungen 59'050 51'229.77 6'952.10 58'900
5 Diakonie, Soziale Aufgaben 12'500 15'432.08 924.34 27'000 1'000
510 Freiwilligenarbeit 3'243.25 13'000
540 Diakonie 7'500 6'988.83 924.34 9'000 1'000
550 Beitrage und Hilfsaktionen 5'000 5'200.00 5'000
9 Finanzen 2'178'895 2'098'663.18 2'275'529
995 Beitrage Kirchgemeinden 2'178'895 2'098'663.18 2'275'529
Total Aufwand 2'759'935 2'730'972.69 2'910'496
Total Ertrag 2'759'935 2'730'972.69 2'910'496
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an die Burgerschaft der katholischen Kirchgemeinde Oberhelfenschwil-Brunnadern

Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen haben wir die Buchflhrung, die
Jahresrechnung und die Amtsflihrung fir das Rechnungsjahr 2023 sowie die Antrage
des Kirchenverwaltungsrates Uber Budget und Steuerfuss fur das Rechnungsjahr 2024
gepruft.

Far die Jahresrechnung und die Amtsfuhrung ist der Kirchenverwaltungsrat
verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, diese zu prufen und zu
beurteilen.

Wir pruften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und
Erhebungen auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der
massgebenden Haushaltsvorschriften, die wesentlichen Bewertungsentscheide sowie
die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Bei der Prufung der Amtsfuhrung wird
beurteilt, ob die Voraussetzungen flir eine gesetzeskonforme Amtsfihrung gegeben
sind.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen die Buchfuhrung, die Jahresrechnung und die
Amtsfihrung sowie die Antrage des Kirchenverwaltungsrates Uber Budget und
Steuerfuss den gesetzlichen Bestimmungen.

Wir stellen fest, dass der Kirchenverwaltungsrat seinen Kontrollpflichten
vorschriftsgemass nachgekommen ist.

Aufgrund unserer Prufungstatigkeit stellen wir folgende Antrage:

1. Die Jahresrechnung 2023 sei zu genehmigen.

2. Die Antrage des Kirchenverwaltungsrates Uber Budget und Steuerfuss
fur das Rechnungsjahr 2024 seien zu genehmigen.

Die GPK dankt Urs Gisler, Erich Frick und Lorenz Rithemann fur die geleistete
wertvolle Arbeit im Kirchenverwaltungsrat. Ein weiterer Dank geht an Gisela
Schonenberger und Vroni Brander fur die kompetente Rechnungs- und
Protokollfiihrung sowie an den Pfarreirat fur die Gestaltung des Pfarreilebens.

Oberhelfenschwil, 14. Februar 2024

Die Geschaftsprifungskommission

22



Die Richtigkeit der Verwaltungs- und Bestandesrechnung per 31. Dezember 2023
bestatigt

Gisela Schénenberger

Genehmigt durch den Kirchenverwaltungsrat am 24. Januar 2024

Urs Gisler, Prasident

Vroni Brander, Aktuarin

Durch die Revisoren der GPK gepruft und fur richtig befunden am 14. Februar 2024

Brigitte Looser, Prasidentin

Gabriela Schmuki

Stefan Stillhart

Genehmigt durch die Burgerschaft am 05. April 2024

der Versammlungsleiter

die Protokollfihrerin

die Stimmenzahler
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